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همـــــکاران‌ ایـــن شمـــــاره

ارســــــال مطــــــالب

مدیـرعامل سازمان: دکتـر سیدعلی جزایری
رئیس روابط عمومی‌سازمان: مهدی محمودزاده
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بولتن پیام سلامت »خبرنامه الکترونیکی سازمان بهداشت و درمان 

صنعت نفت شماره دوازدهم  در سال 1402 در جهت آشنایی با خدمات 

و شرح وظایف سازمان با پوشش‌دهی اخبار  به‌صورت گفت‌وگو، 

مصاحبه، گزارش تصویری و خبری، مقاله تهیه و در اختیار کارکنان 

صنعت نفت قرار گرفته است؛ خوشبختانه توانسته گامی‌مثبت در 

ارتباط با کارکنان شریف صنعت نفت بردارد امید است که با دریافت 

نقطه‌نظرات شما عزیزان گام‌های موثری در جهت بهبود کمی‌و کیفی ‌این 
خبرنامه فوق برداشته شود.

سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت

خبرنامه الکترونیکی سازمان بهداشت و درمان
 صنعت نفت - آذر ماه 1402

حشمت رحیمیان، سید مهدى محمد اثنی عشرى، سیدرضا
 بنی‌هاشمى، فاطمه مجتهدى، آمنه فتحعلی پور، فاطمه وزارتى، 

اقبالکاوه کیانى، شایسته رادفر، على اشرفى، مهدى اکبرى،
سعید افضلى، محمد عبدالهى، الهه بهرامی‌راد، فرزانه اسماعیل زاده،

محمد نقی رضایی، سارا ترویجی، زینب محمدی، مهدی صلاحی‌نژاد، 
شهربانو محبی، مجتبی طلاوری و نفیسه هوشیار

مقام معظم رهبری:مقام معظم رهبری:  ماه مبارک رمضان بهار نوسازی و 
ست. خودسازی انسان و بهار انس  با خدا

شت و درمان صنعت نفت سازمان بهدا
روابط عمومی
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 بیمارستان نفت اهواز پیشگام در اولین‌ها

در  نفت  صنعت  درمان  و  بهداشت  سازمان  مدیرعامل 
این  گفت:  دستگاه  این  از  بهره‌برداری  و  افتتاح  مراسم 
دستگاه پیشرفته سی‌تی‌آنژیوگرافی با هزینه 600 میلیارد 

ریال تهیه و راه‌اندازی شده است.
تصویربرداری  مرکز  افزود:  جزایری  علی  سید  دکتر 
روزترین  به  و  مجهزترین  از  اهواز  نفت  بزرگ  بیمارستان 

مراکز درمانی تصویربرداری جنوب کشور است.
بیمارستان  سی‌تی‌آنژیوگرافی  دستگاه  کرد:  بیان  وی 
نفت اهواز دارای کیفیت تصویر بالایی بوده که امکان ارائه 
تصاویر سه و چهار بعدی با وضوح تصویر و سرعت بالا را 
فراهم کرده است و علاوه بر دقت در تصویربرداری، امکان 

اسکن بیماران با وزن بالا )تا 227 کیلوگرم(، بیماران مسن، 
بیماران در حالت بیهوشی از دیگر امکانات تخصصی آن به 

شمار می‌رود.
ادامه  نفت  صنعت  درمان  و  بهداشت  سازمان  مدیرعامل 
داد: این دستگاه آثار حرکتی بیمار را در تصویربرداری به 
و  بعدی  چهار  تصویربرداری  با  و  رسانده  مقدار  کمترین 
امکان تصویربرداری با کاهش مقدار ماده حاجب مورد نیاز، 

تصمیم‌گیری دقیقی را برای پزشک فراهم می‌کند.
وی تصویربرداری از قلب و عروق، اعصاب و کودکان را از 
دیگر ویژگی‌های دستگاه مزبور عنوان کرد و افزود: کاهش 
میزان اشعه به میزان یک سوم دستگاه‌های مشابه از دیگر 
قابلیت‌های دستگاه سی‌تی‌آنژیوگرافی ۲۵۶ اسلایس است 

 پیشرفته‌ترین دستگاه سی‌تی‌آنژیوگرافی 
در بیمارستان بزرگ نفت اهواز بهره‌برداری شد 

ــا، امــروز سه‌شــنبه 15 اســفند  دســتگاه ســی‌تی آنژیوگرافــی ۲۵۶ اســایس، یکــی از پیشــرفته‌ترین دســتگاه‌های روز دنی
مــاه بــا حضــور دکتــر ســید علــی جزایــری مدیرعامــل و دکتــر محمدعلــی فــاح مهرجــردی مدیریــت عملیــات ســامت 

ســازمان و رییــس امــور ایثارگــران ســازمان، دکتــر بهــرام دهقــان عضــو هیئــت مدیــره ســازمان و رئیــس بهداشــت و درمــان 
صنعــت نفــت اهــواز، مهنــدس علیرضــا دانشــی مدیــر عامل شــرکت ملــی مناطق نفــت خیز جنــوب، مهنــدس حمیدرضا 

گلپایگانــی مدیرعامــل شــرکت ملــی حفــاری ایــران، ســرهنگ حســن باقــری فرمانــده مرکــز بســیج شــهید تندگویــان و 
برخــی از مدیــران شــرکت‌های نفتــی منطقــه در بیمارســتان بــزرگ نفــت اهــواز افتتــاح و بــه بهره‌بــرداری رســید. 
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که بدین لحاظ بیمار با اشعه وارده کمتری مواجه خواهد 
زنجیره  تکمیل  به  همچنین  ادامه  در  جزایری  دکتر  بود. 
بزرگ  بیمارستان  دندانپزشکی  بخش  توسعه  و  تخصص‌ها 

نفت اهواز در آینده نزدیک پرداخت.
در ادامه رئیس بهداشت و درمان صنعت نفت اهواز عنوان 
کرد: دستگاه سی‌تی آنژیوگرافی ۲۵۶ اسلایس در راستای 
افزایش رضایت‌مندی بیماران و ارتقاء سطح خدمات درمانی 

در بیمارستان بزرگ نفت اهواز راه‌اندازی شده است.
دکتر بهرام دهقان افزود: این دستگاه در فضایی به مساحت 
65 مترمربع در بخش خدمات تشخیصی بیمارستان بزرگ 

نفت اهواز مستقر می‌باشد.
وی اظهار داشت: راه‌اندازی این دستگاه یکی از اصلی‌ترین 
نیازهای درمانی جمعیت خدمت گیرنده بهداشت و درمان 
کیفیت خدمات  ارتقاء  با هدف  که  بود  اهواز  نفت  صنعت 

سلامت در دستور کار قرار گرفت.
یادآور  اهواز  نفت  صنعت  درمان  و  بهداشت  رئیس 
دستگاه  در  تصویربرداری  بالای  سرعت  افزایش  شد: 
تصاویر،  بالای  تفکیک  و  وضوح  قدرت  سی‌تی‌آنژیوگرافی، 
کاهش دوز اشعه دریافتی، تزریق ماده حاجب با دوز کمتر 
به  نسبت  بیمار  کبد  و  کلیه  به  کمتر  آسیب  نتیجه  در  و 
دستگاه‌های مشابه و بررسی ایمن تر و سریع تر عروق از 

دیگر مزایای این دستگاه است.
وی تاکید کرد: در راستای عمل به مسئولیت‌های اجتماعی 
و مدیریت شرکت ملی  وزارت  عالی  مقام  نگاه مثبت  با  و 
نفت ایران، دستگاه سی‌تی‌آنژیوگرافی بیمارستان نفت اهواز 
می‌تواند علاوه بر جمعیت تحت پوشش نفت، جهت خدمت 

رسانی به عامه مردم نیز مورد استفاده قرار گیرد.
بیمارستان  در  مقیم  متخصصین  حضور  به  اشاره  با  وی 
نفت طی دو سال گذشته گفت: در حال حاضر در 6 رشته‌ 

زایمان،  و  زنان  اورژانس، جراحی،  از جمله طب  تخصصی 
بیهوشی، جراحی مغز و اعصاب و رادیولوژی و سونوگرافی 
نفت  بزرگ  بیمارستان  در  ساعته   24 مقیم  متخصصیص 

اهواز حضور دارند.
وی به تلاش در جهت به‌کارگیری پزشکان متخصص و 
و  اهواز  نفت  بزرگ  بیمارستان  در  مجرب‌تر  تخصص  فوق 
تامین تجهیزات پیشرفته و به‌روز اشاره کرد و گفت: تلاش 
از  بیماران  اعزام  تر،  کیفیت  با  خدمات  ارائه  با  می‌کنیم 

مناطق جنوبی به تهران کاهش یابد.
و  ام‌آر‌‌آی  یک‌دستگاه  خرید  شد:  یادآور  دهقان  دکتر 
در  پشتیبان  عنوان  به  آنژیوگرافی  یک‌دستگاه  همچنین 
برنامه عملیاتی سال 1403 بهداشت و درمان صنعت نفت 

اهواز قرار دارد.

و  بهداشت  در  هوایی  اورژانس  استقرار   
درمان صنعت نفت اهواز 

وی در ادامه با تاکید بر ارتقا ارائه خدمات درمانی و حفظ 
سلامت کارکنان صنعت نفت گفت: از مهر ماه سال جاری 
به همت شرکت ملی مناطق نفتخیز جنوب ایجاد اورژانس 
هوایی جهت استفاده در حوادث صنعتی در دستور کار قرار 

گرفت.
شرکت  سایت‌های  گستردگی  به  اشاره  با  دهقان  دکتر 
ملی مناطق نفت خیز جنوب در سطح استانهای خوزستان، 
پراگندگی  گفت:  بوشهر  و  ایلام  بویراحمد،  و  کهگیلویه 
سایت‌های مختلف این شرکت باعث شده در صورت بروز 
اتفاقات، سوانح و حوادث دسترسی مصدومین به نزدیکترین 
زمان  کمترین  در  مسافت  بعد  به  توجه  با  درمانی  مرکز 
گذشته  سال‌های  در  موضوع  این  و  نباشد  پذیر  امکان 
که  می‌رفت  شمار  به  خدمات‌رسانی  چالش‌های  از  یکی 
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و هماهنگی دکتر سیدعلی جزایری  تدابیر  با  خوشبختانه 
مدیرعامل سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت و مهندس 
علیرضا دانشی مدیرعامل مناطق نفت‌خیز جنوب، قراردادی 
جمهوری  ارتش  هوانیروز  با  امدادی  بالگرد  تامین  برای 
اسلامی‌منعقد شد. وی افزود: در حال حاضر این بالگرد در 
اختیار بهداشت و درمان صنعت نفت اهواز قرار گرفته  و 

امکان استفاده از خدمات امدادی این بالگرد فراهم است. 

 توجه ویژه دولت سیزدهم به حوزه بهداشت، 
درمان و سلامت کارکنان

در ادامه مدیرعامل مناطق نفت خیز جنوب گفت: دولت 
سیزدهم اعتقادات و توجه ویژه‌ای به حوزه بهداشت، درمان 

و سلامت کارکنان دارد.
مهندس علیرضا دانشی عنوان کرد: اگر بخواهیم تولیدی 
موفق در نفت انجام شود باید ملزومات آن نیز مورد توجه 
قرار گیرد که یکی از این الزامات بهداشت و سلامت کارکنان 

است.
وی با تاکید بر اینکه شرکت ملی مناطق نفتخیز جنوب از 
نظر کمی‌و کیفی تمام قد در خدمت حوزه بهداشت و درمان 
صنعت نفت خواهد بود خواستار حمایت جدی وزارت نفت از 
مجموعه بهداشت و درمان صنعت نفت اهواز شد. مدیرعامل 
مناطق نفت خیز جنوب به شاهکار دولت سیزدهم در حوزه 
مسئولیت‌های اجتماعی نفت و ۱۷ همت و راهبرد دولت در 
جنوب اشاره کرد و گفت: باید نقشه راه جامع فوری برای 

بهداشت و درمان صنعت نفت اهواز تدوین شود.

  فعالیت 72 دکل نفتی در استان خوزستان 

مدیرعامل شرکت ملی حفاری ایران با بیان اینکه حفظ 
عنوان  است،  مهم  ارکان  از  جوامع  همه  در  انسانی  منابع 
که  هستیم  بیماریهای خاص  شاهد  نفت  صنعت  در  کرد: 

بیماری‌های  قلبی و عروقی مهمترین آن است.
و  حفظ  جهت  افزود:  گلپایگانی  حمیدرضا  مهندس 
بهداشت  و  سلامت  باید  نفت  صنعت  در  تولید  نگهداشت 
در  مهم  این  که  گیرد  قرار  الزامات  راس  در  انسانی  منابع 

حال وقوع است.
استان  در  نفتی  دکل   ۷۲ اکنون  هم  اینکه  اعلام  با  وی 
بویژه  و  صنعتی  حوادث  گفت:  است  فعال  خوزستان 

به  و  است  عملیاتی  کارکنان  کمین  در  همواره  سوختگی 
کلینیک  ایجاد  به  نیاز  دیده  حادثه  افراد  پشتیبانی  جهت 
سوختگی در مجموعه بیمارستان بزرگ نفت الزامی‌می‌باشد.

مدیرعامل شرکت ملی حفاری ایران تصریح کرد: این مهم 
تاکنون اجرایی نشده و خواستار ایجاد کلینیک سوختگی 
در  در حوادث صنعتی  دیده  افراد حادثه  پشتیبانی  جهت 

آینده نزدیک هستیم.

  شکوفایی بیمارستان بزرگ نفت اهواز

بیان  با  تندگویان  شهید  بسیج  مرکز  فرمانده  ادامه  در   
نفت  بزرگ  بیمارستان  در  شکوفایی  شاهد  امروز  اینکه 
اهواز هستیم عنوان کرد: انشالله با پشتیبانی و مطالبه‌گری 

امکانات و ابزارهای بیشتری فراهم شود.
ابزارهای  و  امکانات  ارائه  با  گفت:  باقری  سرهنگ حسن 
بهداشت  گیرنده  خدمات  جمعیت  تردد  و  اعزام  از  بیشتر 
جلوگیری  مناطق  سایر  به  اهواز  نفت  صنعت  درمان   و 

می‌شود.
وی افزود: طی سال‌های اخیر تحولات عظیمی ‌‌در ابنیه، 
تجهیزات و ابزار درمانی بیمارستان نفت اهواز ایجاد شده 
درمان  و  بهداشت  گفت:  همچنین  باقری  سرهنگ  است. 
صنعت نفت اهواز در بحث مسئولیت‌های اجتماعی همچون 

گذشته به جامعه پیرامونی خود توجه ویژه خواهد داشت.

بیمارستان  تصویربرداری  مرکز  جزایری:  علی  سید  دکتر 
مراکز  روزترین  به  و  مجهزترین  از  اهواز  نفت  بزرگ 
دستگاه  است.  کشور  جنوب  تصویربرداری  درمانی 
کیفیت  دارای  اهواز  نفت  بیمارستان  سی‌تی‌آنژیوگرافی 
تصویر بالایی بوده که امکان ارائه تصاویر سه و چهار بعدی 
با وضوح تصویر و سرعت بالا را فراهم کرده است و علاوه 
بر دقت در تصویربرداری، امکان اسکن بیماران با وزن بالا 
)تا 227 کیلوگرم(، بیماران مسن، بیماران در حالت بیهوشی 

از دیگر امکانات تخصصی آن به شمار می‌رود.
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به گزارش پایگاه اطلاع رسانی بهداشت ودرمان صنعت 
نفت ماهشهر، دکتر سیدعلی جزایری مدیرعامل سازمان 
بهداشت و درمان صنعت نفت در سفر به بندرماهشهر در 
نمایندگان  و  امام  پتروشیمی ‌بندر  عامل  مدیر  با  جلسه 
پتروشیمی‌ مستقر در منطقه شرکت کرد و  شرکت‌های 
پتروشیمی  صنعت  کارکنان  درمانی  و  بهداشتی  مسائل 

‌شاغل و خانواده آنان در منطقه بررسی و پیگیری شد.
مدیرعامل  نیک  انصاری  دکتر  نشست  ابتدای  در 
پتروشیمی‌بندر امام ضمن خوشآمدگوی به دکتر جزایری 
و هیأت همراه گفت:ارتقاء و توسعه خدمات بهداشتی و 
درمانی از دغدغه‌های کارکنان صنایع پتروشیمی‌می‌باشد 
سازمان  محترم  مدیرعامل  پیگیری  با  امیداریم  که 

بهداشت  خدمات  حوزه  در  تعالی  شاهد  لازم  واقدامات 
ودرمان کارکنان باشیم.

صنعت  جایگاه  اهمیت  کرد:  اظهار  جزایری  دکتر 
پتروشیمی ‌و سلامت کارکنان و خانواده‌های این عزیزان 
بسیار بالا بوده و سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت 
در راستای رضایتمندی خدمت گیرندگان از تمام ظرفیت 

خود استفاده می‌نماید.
وی در ادامه افزود: با توجه به ماهیت حمایتی بهداشت و 
درمان صنعت نفت و توجه ویژه مقام عالی وزارت بر سلامت 
کارکنان صنعت نفت انتظار می‌رود از طریق تقویت دیدگاه 
مراتب  گذشته،  همچون  نفت  وزارت  در  محوری  سلامت 
توسعه و ارتقای کیفیت خدمات درمانی به شکل مطلوبتر 

روز پرکار مدیر عامل سازمان بهداشت ودرمان صنعت 
نفت در ماهشهر 

دکتــر ســید علــی جزایــری مدیــر عامــل ســازمان و دکتــر محمدعلــی فــاح مهرجــردی مدیریــت عملیــات ســامت و 
رییــس امــور ایثارگــران ســازمان در ســفر یــک روزه خــود بــه ماهشــهر ضمــن حضــور در ســتاد در نشســت مشــترک بــا 

مدیــران عامــل و نماینــدگان شــرکت‌های پتروشــیمی‌منطقه بــه میزبانــی پتروشــیمی‌بندر امــام حضور یافتند وســپس 
بــا امامــان جمعــه شهرســتان بنــدر ماهشــهر و بندرامــام دیــدار و گفتگــو کردنــد. 
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برای جمعیت تحت پوشش فراهم گردد.
دکتر فلاح مهرجردی مدیریت عملیات سلامت و رییس 
و  بهداشت  سازمان  کرد:   بیان  سازمان  ایثارگران  امور 
صنعت  کنار  در  و  پشتیبان  همواره  نفت  صنعت  درمان 
عامل  مدیران  حمایت  با  می‌رود  انتظار  می‌باشد.  نفت 
صنعت پتروشیمی‌ منطقه، شاهد پیشرفت و ارتقاء خدمات 
درمانی به کارکنان زحمتکش صنعت پتروشیمی‌و مردم 

شریف منطقه باشیم.
در ادامه این نشست دکتر شجاعی با اشاره به عملکرد 
بهداشت و درمان صنعت نفت ماهشهر گفت: ما در مجموعه 
بهداشت ودرمان صنعت نفت ماهشهر تمام ظرفیت‌های 
ارتقاء  مسیر  در  سازنده  و  مطلوب  تعامل  جهت  را  خود 
عامل  مدیران  و  پوشش  تحت  جمعیت  رضایتمندی 
بکار  ماهشهر  منطقه  در  پتروشیمی ‌مستقر  شرکت‌های 
می‌بندیم نیازها و دغدغه‌های بهداشتی و درمانی کارکنان 

و  دندانپزشکی  حوزه‌های  در  پتروشیمی ‌بویژه  صنعت 
افزایش جذب نیروهای متخصص و مجرب بیشتر، مورد 
می‌باشد  ماهشهر  نفت  صنعت  درمان  و  بهداشت  توجه 
توسعه  جهت  خوبی  بسیار  برنامه‌های  راستا  این  در  و 
می‌باشد  اقدام  دست  در  تخصصی  خدمات  و  تجهیزات  
که امیدوارم شاهد افزایش رضایتمندی مراجعین گرامی 
‌باشیم. در دیدار با امامان جمعه بندرماهشهر و بندرامام، 
حجت‌السلام  و  نژاد  سلامت  حجت‌السلام‌والمسلمین 
والمسلمین عبادی ضمن خوشآمدگوی به دکتر جزایری 
و هیأت همراه و تبریک صمیمانه انتصاب دکتر شجاعی به 
عنوان رییس بهداشت ودرمان صنعت نفت ماهشهر اظهار 
نمودند: امید داریم این روند مطلوب همچنان تداوم یابد 
و بتوانیم در سایه‌ی همدلی، گام‌های موثری در راستای 
بندر  شهرستان  شریف  مردم  به  درمانی  خدمات  توسعه 

ماهشهر و بندر امام و حومه برداریم.

دکتر جزایری: اهمیت جایگاه صنعت پتروشیمی‌و سلامت 
کارکنان و خانواده‌های این عزیزان بسیار بالا بوده و سازمان 
بهداشت و درمان صنعت نفت در راستای رضایتمندی خدمت 

گیرندگان از تمام ظرفیت خود استفاده می‌نماید.
شکل  به  درمانی  خدمات  کیفیت  ارتقای  و  توسعه  مراتب 

مطلوبتر برای جمعیت تحت پوشش فراهم گردد.
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به گزارش پایگاه اطلاع‌رسانی بهداشت و درمان صنعت 
سیدعلی  دکتر  سفر  ابتدای  در  کشور؛  شمالغرب  نفت 
مهرجردی  فلاح  دکتر  و  سازمان  عامل  مدیر  جزایری 
دکتر  همراه  به  سازمان  سلامت  عملیات  سرپرست 
نفت  صنعت  درمان  و  بهداشت  سرپرست  عظیم‌زاده 
شمالغرب، از ساختمان سابق پلی‌کلینیک )بهداری سابق( 
خانواده  سابق  درمانگاه  سپس  و  دانشگاه  فلکه  در  واقع 
گلستان واقع در کوی گلستان بازدید کرده و درخصوص 
لازم  دستورات  و  تصمیمات  ساختمان‌ها  تکلیف  تعیین 
از  مرکزی  پلی‌کلینیک  به  مراجعه  با  سپس  شد،  صادر 
واحدهای مختلف بازدید و از نزدیک با کارکنان در رابطه 
کارکنان صحبت  و شخصی  اداری  و مشکلات  مسائل  با 

کردند.

در نشستی با مسئولین واحدهای مختلف پلی‌کلینیک، 
دکتر جزایری با اشاره به نگاه مثبت مقام عالی وزارت نفت 
به بهداشت و درمان، گفت: مسائل و مشکلات کارکنان 
در  و...  سازمانی  چارت‌های  کارانه‌ها،  حوزه  در  بخصوص 
و  تلاش  با  همکاران  امیدوارم  و  می‌باشد  بازنگری  شرف 
ارتقای عملکرد خود کمافی‌السابق بهترین خدمات را به 
خانواده بزرگ صنعت نفت ارائه نمایند تا بتوانیم با همدلی 
و کمک همدیگر در شرایط موجود، فضائی را فراهم نمائیم 
تا آینده خوبی برای سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت 

رقم بزنیم.
در ادامه دکتر فلاح، با اشاره به مسائل و مشکلات مطرح 
مدیرعامل  به صحبت‌های  اشاره  با  کارکنان  توسط  شده 
سازمان گفت: کارانه‌ها، چارت‌های سازمانی و... کارکنان 

میزبانی بهداشت و درمان صنعت نفت شمالغرب کشور 
از مدیرعامل سازمان 

مديرعامــل ســازمان بهداشــت و درمــان صنعــت نفــت و سرپرســت عملیــات ســامت ســازمان در پــی ســفرهای 
خــود بــه مناطــق از پلــی کلینیــک و مراکــز ســامت بهداشــت و درمــان صنعــت نفــت غــرب کشــور بازدیــد بــه 

عمــل آوردنــد. 
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در جلسه معاونان مطرح شده، بازنگری و در شرف اقدام 
می‌باشد.

در ادامه با اشاره به مشکلات در حوزه IT  و نرم افزارهای 
موجود گفت: یکسان‌سازی نرم‌افزارها در حوزه‌های مختلف 
آزمایشگاه،  خانواده،  پزشکی  درمانی چون طب صنعتی، 
داروخانه و... در سطح سازمان بهداشت و درمان صنعت 

نفت باید مد نظر باشد.
ایشان نیز در پایان سخنان خود، از همکاران خواستند 
با حضور حداکثری در انتخابات پیشرو، در آبادانی ایران 

اسلامی‌شرکت نمایند.
عملکرد  از  مبسوطی  گزارش  بیان  با  زاده  عظیم  دکتر 
بهداشت و درمان صنعت نفت شمالغرب در سال جاری 
بهداشت و  و مسائل و مشکلات موجود، گفت: مجموعه 
تمام  کارکنان  همکاری  با  نفت شمالغرب  درمان صنعت 
تلاش خود را بکار بسته‌ایم تا با ارتقاء خدمات قابل ارائه 
سطح  بهبود  راستای  در  نفت،  صنعت  بزرگ  خانواده  به 
سلامت کارکنان و خانواده‌های صنعت نفت در شمالغرب 

کشور اقدام نمائیم.
در ادامه با توجه به رحلت نابهنگام مهندس سیدجواد 
فیض حسینی مدیر شرکت ملی پخش فرآورده‌های نفتی 
منطقه میاندوآب، دکتر جزایری و دکتر فلاح و جمعی از 
مسئولین و کارکنان بهداشت و درمان در مراسم مجلس 

ترحیم و شام غریبان آن مرحوم شرکت نمودند.
جلسه با مدیران عامل صنایع نفت و گاز و پتروشیمی‌ 
شمالغرب از دیگر برنامه‌های دکتر جزایری و دکتر فلاح 

بود.

موجود  مشکلات  و  مسائل  شرکت‌ها  عامل  مدیران 
دکتر  و  گفتند  را  خانواده‌ها  و  کارکنان  درمان  حوزه  در 

جزایری و دکتر فلاح پاسخ‌های مناسب را بیان نمودند.
دکتر جزایری با اشاره به تغییرات ایجاد شده در حوزه 
ساختاری  بحث  در  گفت:  نفت  وزارت  سطح  در  درمان 
موارد  مقرر شد  نفت،  درمان صنعت  و  بهداشت  سازمان 
در شورای سلامت وزارت نفت و هیات مدیره شرکت نفت 

مطرح، بررسی و اجرائی گردد.
مجموعه  ده  فصل  طبق  درمانی  تعرفه‌های  درخصوص 
و درمان صنعت  بهداشت  مقررات که مخصوص سازمان 
اعلامی ‌وزارت  تعرفه‌های  طبق  تعرفه‌ها  می‌باشد،  نفت 
بهداشت در بخش خصوصی می‌باشد که در قرارداد‌های 

منعقده با مراکز طرف قرارداد باید رعایت گردد.
اختلاف  بدلیل  دندانپزشکی،  تعرفه‌های  خصوص  در 
دندانپزشکان،  توسط  دریافتی  هزینه‌های  با  تعرفه‌ها 
مراکز  که  است  این  بر  ما  سعی  هزینه‌ها،  کاهش  جهت 

دندانپزشکی خود را تقویت نمائیم.
در خصوص حذف دفترچه‌های درمانی که دغدغه خیلی 
و  است  شده  اقدام  قانونی  الزام  بدلیل  است  همکاران  از 
زیرساخت‌های آن در حال اجرائی شدن می‌باشد البته در 
چندین مرکز سازمان بهداشت و درمان اجرائی گردیده و 
موفقیت‌هایی هم داشته است که امیدواریم خانواده صنعت 
نفت در شمالغرب کشور نیز با این تغییرات همگام شوند 
چراکه نسخه نویسی الکترونیکی و امکان انعقاد قرارداد با 
بیماران را  مراکز مختلف درمانی با حذف دفترچه، قطعاً 

در اخذ خدمات مناسب درمانی یاری خواهد نمود.
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به گزارش پایگاه اطلاع‌رسانی بهداشت و درمان صنعت 
 2 روز چهارشنبه  جزایری  دکتر سیدعلی  اصفهان،  نفت 
سلامت  عملیات  مدیریت  فلاح  دکتر  همراه  به  اسفند 
به  روزه  یک  در سفری  سازمان  ایثارگران  امور  رییس  و 
و  مسئولین  با  گفتگو  و  ستاد  در  حضور  ضمن  اصفهان 
توحید،راهی  خانواده  مرکز سلامت  از  بازدید  و  کارکنان 
شهر  این  تخصصی  پلی‌کلینیک  از  و  شد  شهر  شاهین 
کرد.  گفتگو  مرکز  این  کارکنان  و  بیماران  با  و  بازدید 
ایشان در این بازدید پس از ارزیابی امکانات و تجهیزات 
به  مرکز  این  تبدیل  در  تسریع  برای  دستوراتی  موجود 

مرکز جراحی محدود داد. 
 دکتر جزایری در نشستی با مدیران شرکت‌های نفتی 
مستقر در اصفهان حضور پیدا کرد. در ابتدای این جلسه 

اصفهان  منطقه  درمان  و  بهداشت  رئیس  شیرانی  دکتر 
ضمن خوشامدگویی و تبریک اعیاد شعبانیه به مدیرعامل 
دکتر  حضور  فرصت  از  گفت:  حاضر  مدیران  و  سازمان 
جزایری در اصفهان استفاده کرده و این جلسه را تشکیل 
و  نظرات  از  و  بررسی  را  مشکلات  نزدیک  از  تا  دادیم 
و  کنیم  گرامی‌استفاده  مدیران  شما  سازنده  پیشنهادات 

امیدوارم خروجی خوبی از این جلسه داشته باشیم.
 مدیر عامل سازمان نیز در این جلسه از حضور مدیران 
و  کرد  خوشحالی  اظهار  جلسه  در  ایشان  نمایندگان  یا 
ضمن تبریک ایام شعبانیه و ولادت منجی عالم بشریت 
گفت:  شرکت‌کنندگان  به  صاحب‌الزمان)عج(  حضرت 
به جز دو  تمام مناطق سازمان  از زمان قبول مسئولیت 
منطقه را از نزدیک بازدید کردم و علاقه‌مند بودم هر چه 

سفر مدیر عامل سازمان به اصفهان 

دکتــر ســید علــی جزایــری مدیــر عامــل ســازمان در ســفر یــک روزه خــود بــه اصفهــان از ســتاد و تمامــی ‌مراکــز 
ــان  ــن کارکن ــش و همچنی ــت پوش ــت تح ــع نف ــران صنای ــه مدی ــپس در جلس ــد و س ــهر بازدی ــن ش ــی ای درمان

بهداشــت و درمــان ایــن منطقــه شــرکت کــرد. 
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زودتر به اصفهان بیایم که خوشحالم این اتفاق امروز افتاد.
برای شناسایی وضعیت  این سفرها  در  داد:  ادامه   وی 
موجود و تقویت نقاط مثبت و رفع نواقص ضمن بازدید از 
مراکز و امکانات درمانی مناطق از نقطه نظرات مدیران و 
کانون بازنشستگان نیز استفاده می‌کنیم. ایشان با اشاره 
به اینکه در این ملاقات‌ها نقاط ضعف سازمان را احصاء و 
با استفاده از نظرات آن را تکمیل خواهیم کرد، بیان کرد: 
با نگاه مثبتی که در این دولت به ویژه مقام عالی وزارت 
و شورای مدیران به موضوع سلامت و سازمان بهداشت و 
درمان وجود دارد، امیدورام بتوانیم با رفع  محدودیت‌های 
قانونی و اداری و همچنین کمبود منابع مالی سطح ارائه 

خدمات به کارکنان را ارتقاء بدهیم.
  دکتر جزایری با بیان اینکه در بحث پزشکی خانواده 
و طب صنعتی رتبه اول کشوری را داریم اظهار داشت:در 
حوزه درمان با توجه به امکانات راضی کننده است و سعی 
می‌کنیم خدمات  مطلوب به جمعیت تحت پوشش ارائه 
نقاط  یا  و  نداریم   امکانات  که  هم  جاهایی  در  و  کنیم 

ضعفی وجود دارد آن را برطرف کنیم.
مدیران  نظرات  شنیدن  از  پس  سازمان  عامل  مدیر   
مالی  ساختار  باید  توسعه‌ای  طرح‌های  برای  داد:  ادامه 
سازمان تغییر کند و نباید بحث منابع مالی وارد موضوع 
سلامت گردد و ارزیابی خدمات سلامت محور باید نگاهی 

غیرمادی داشته باشد.
این مقام مسئول در پایان با اشاره به اینکه اولویت اول 
شرایط  در  نفت  صنعت  کارکنان  سلامت  حفظ  ایشان 

اورژانس  استقرار  اولین قدم آن   بوده  گفت:  اورژانسی  
انجام  که  بود  اهواز  در  و  عملیاتی  مناطق  در  هوایی 
نارضایتی  کاهش  را  بعدی  اولویت  ادامه  در  ایشان  شد. 
مراجعین از واحد دندانپزشکی دانست که در این خصوص 
نرخ  با  متخصص  دندانپزشک  جذب  دستور  کرد:  اضافه 
تعرفه بخش خصوصی صادر شد و امیدوارم با کمک شما 

مشکلات یکی یکی حل گردد. 
این نشست، جلسه‌ای دیگر  از    شایان ذکر است پس 
با مسئولین و کارکنان بهداشت و درمان منطقه اصفهان 
نیز برگزار شد که دکتر جزایری پس از استماع گزارشات 
و مسائل و مشکلات با سعه صدر به همه آنها پاسخ داد. 

 دکتر سید علی جزایری: در این سفرها برای شناسایی 
وضعیت موجود و تقویت نقاط مثبت و رفع نواقص 

ضمن بازدید از مراکز و امکانات درمانی مناطق از 
نقطه نظرات مدیران و کانون بازنشستگان نیز استفاده 

می‌کنیم. ایشان با اشاره به اینکه در این ملاقات‌ها نقاط 
ضعف سازمان را احصاء و با استفاده از نظرات آن را 

تکمیل خواهیم کرد.
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مجموعه  این  مدیرعامل  سفرهای  جریان  در  نفت، 
در  حضور  با  جزایری  دکتر  بار  این  سازمان،  مناطق  به 
نفت  صنعت  تخصصی  پلی‌کلینیک  مختلف  بخش‌های 
را  پلی‌کلینیک  امکانات  و  دستگاه‌ها  و  تجهیزات  اراک، 
با همکاران به گفتگو  از نزدیک  مورد بررسی قرار داد و 

پرداخت.
و  بهداشت  معصومی ‌رییس  دکتر  دیدار،  این  ایتدا  در 

درمان صنعت نفت مرکزی و لرستان گزارشی از اقدامات 
نفت  صنعت  درمان  و  بهداشت  درمانی  فعالیت‌های  و 
ارائه کرد و در ادامه از سیستم نوبت‌دهی برنامه  منطقه 
 سلامت نگار که به تازگی شروع به فعالیت کرده بازدید 

شد.
مدیران  با حضور  مشترک  نشستی  سفر؛  این  ادامه  در 
ارشد شرکت‌های ملی نفت با مدیرعامل سازمان بهداشت 
و درمان صنعت نفت با هدف همکاری و تعامل بیشتر در 

حضور مدیرعامل سازمان در بهداشت و درمان صنعت 
نفت مرکزی و لرستان 

ــات  ــت عملی ــاح مدیری ــر ف ــت و دکت ــت نف ــان صنع ــت و درم ــازمان بهداش ــل س ــر عام ــری مدی ــر جزای دکت
ســامت ســازمان و رییــس امــور ایثارگــران بــا حضــور در پلــی کلینیــک تخصصــی اراک از واحدهــای مختلــف 

بازدیــد بعمــل آوردنــد. 
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برگزار  مرکزی  مخابرات  و  لوله  اجتماعات خطوط  سالن 
شد. 

در ابتدای جلسه دکتر معصومی‌ضمن خوش‌آمدگویی به 
مدیران مناطق مرکزی و همچنین تشکر از دکتر جزایری 
و دکتر فلاح به ارائه گزارشی از اقدامات انجام گرفته در 
بهداشت و درمان صنعت نفت منطقه پرداخت و حضور 
دکتر جزایری در این جلسه را به فال نیک گرفت و این‌گونه 
جلسات را باعث بهبود ارائه خدمات و رضایتمندی هرچه 

بیشتر مراجعین دانست.
این  برگزاری  از  تقدیر  نفتی ضمن  مدیران شرکت‌های 
جلسه، عملکرد بهداشت و درمان منطقه را بسیار مطلوب 
تعامل و همکاری دکتر معصومی‌‌را یکی  عنوان کردند و 
از عوامل رضایتمندی این مجموعه برشمردند و در ادامه 
به بیان دیدگاه‌ها و نقطه نظرات خود پرداختند،  ساخت 
بیمارستان در منطقه مرکزی، لزوم قرارداد با متخصصین، 
ارائه  چگونگی  و  دندانپزشکی  مطلوب‌تر  خدمات  ارائه 
خدمات بعد از حذف دفترچه از موارد مطرح شده توسط 

مدیران 12 شرکت نفتی حاضر در  جلسه بود.
دکتر جزایری ضمن تشکر از حضور مدیران نفتی در این 

جلسه به موضوعات مطرح شده در جلسه پاسخ دادند.
نفت  صنعت  درمان  و  بهداشت  سازمان  مدیرعامل 
دفترچه‌های  حذف  قانونی  الزام  و  شدن  الکترونیکی 
درمانی را مثبت ارزیابی کرد و این فرایند را مطلوب و به 

نفع سازمان و مراجعین دانست.
ایشان تاکید کرد: با توجه به  بسیاری از موانع پیش‌رو، 
سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت به دنبال راهکارهای 
خانواده  به  مطلوب  خدمات  ارائه  و  عملکرد  بهبود  برای 

صنعت نفت می‌باشد.
فراگیر  بی‌سیم  سامانه  از  افتتاح  جلسه  این  پایان  در 
با برگزاری  کشوری و سامانه رصد موقعیت آمبولانس‌ها 
مانور اعلام حادثه با حضور دکتر جزایری به بهره‌برداری 

رسید.
جلسه ستادی با مسئولین بهداشت و درمان صنعت نفت 
منطقه با حضور مدیرعامل سازمان از دیگر برنامه‌های این 

سفر بود.
مراکز  و  واحدها  مسئولین  و  مدیران  نشست  این  در 
درمانی گزارشی از عملکرد مرکز یا واحد خود ارائه کردند 

همچنین   نمودند.  مطرح  را  پیشنهاداتی  و  چالش‌ها  و 
مسائلی همچون کمبود نیروی انسانی، تجهیزات موردنیاز، 
نبود چارت سازمانی و بازنشستگی بسیاری از همکاران در 
سال‌های آتی از موضوعاتی بود که در این جلسه مطرح 

شد.
یکروزه  سفر  جمع‌بندی  ضمن  جزایری  دکتر  ادامه  در 
خود تعامل خوب مدیران بهداشت و درمان صنعت نفت 
منطقه و مدیران شرکت‌های نفتی را مطلوب عنوان کرد 
و گفت: کارهای پایه‌ای بسیار خوبی در مجموعه مرکزی 
و لرستان صورت گرفته، الگوبرداری سازمان را از بسیاری 

از این نوآوری‌ها خواستار شدند.

مدیران شرکت‌های نفتی ضمن تقدیر 
از برگزاری این جلسه، عملکرد 
بهداشت و درمان منطقه را بسیار 
مطلوب عنوان کردند و تعامل و 

همکاری دکتر معصومی‌را یکی از 
عوامل رضایتمندی این مجموعه 

برشمردند و در ادامه به بیان دیدگاه‌ها 
و نقطه نظرات خود پرداختند،  ساخت 

بیمارستان در منطقه مرکزی، لزوم 
قرارداد با متخصصین، ارائه خدمات 
مطلوب‌تر دندانپزشکی و چگونگی 

ارائه خدمات بعد از حذف دفترچه از 
موارد مطرح شده توسط مدیران 12 

شرکت نفتی حاضر در  جلسه بود.
مدیرعامل سازمان بهداشت و درمان 

صنعت نفت الکترونیکی شدن و الزام 
قانونی حذف دفترچه‌های درمانی را 

مثبت ارزیابی کرد و این فرایند را 
مطلوب و به نفع سازمان و مراجعین 

دانست.
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دکتر محمد جواد کیان رییس بهداشت و درمان صنعت نفت تهران، با اشاره به ارتقا روش‌های نوبت دهی بیمارستان 
و مراکز بهداشتی درمان تهران گفت: در راستای تکریم کارکنان و خانواده صنعت نفت و افزایش سرعت پاسخگویی، 

نوبت‌دهی اینترنتی به سامانه‌های نوبت دهی این مرکز اضافه شد و در آینده نزدیک این سامانه ارتقا خواهد یافت.
وی افزود: هدف از راه‌اندازی این سامانه اخذ نوبت در تمامی ‌ساعات شبانه روز، صرفه جویی در زمان و عدم انتظار 

تلفنی، سهولت در کاربری و کسب اطلاعات بیشتر درخصوص پزشکان است.
رییس بهداشت و درمان صنعت نفت تهران با اشاره سامانه نوبت‌دهی تلفنی 1519 بیان داشت: ایجاد کال سنتر و 
سامانه 1519 نقش موثری در رضایت بیماران و نوبت‌دهی کلینک‌ها، پاراکلینک و بخش‌های بیمارستانی داشته است و 
با توجه به رشد تعداد تماس‌ها تمام تلاش ما این است که افزایش تعداد تماس‌ها کیفیت کار را کاهش ندهد به همین 
منظور، علاوه بر سامانه تلفنی ۱۵۱۹، سامانه نوبت‌دهی اینترنتی را راه‌اندازی کردیم که امیدواریم موجب افزایش میزان 

رضایتمندی جمعیت تحت پوشش شود.

سامانه نوبت‌دهی 
بیمارستان 

 فوق‌تخصصی 
 صنعت نفت تهران 

ارتقا یافت 

بــه منظــور افزایــش ســطح رضایتمنــدی جامعــه هــدف و مدیریــت زمــان، ســامانه نوبــت دهــی بیمارســتان 
فــوق تخصصــی صنعــت نفــت تهــران ارتقــا یافــت. 
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ــون و 300  ــک میلی ــش از ی ــه بی ــوروز، از ارائ ــتانه ن ــت فــارس در آس ــت نف ــان صنع ــت و درم رئیــس بهداش
خدمــت ســامت در مراکــز درمانــی ایــن منطقــه در ســال 1402 خبــر داد. 

درمان صنعت  و  بهداشت  اطلاع‌رسانی  پایگاه  گزارش  به 
از  نو  سال  آستانه  در  تندر  محسن  دکتر  فارس،  نفت 
عنوان  و  گفت  سال 1402  در  گرفته  فعالیت‌های صورت 
کرد: بهداشت و درمان صنعت نفت فارس با تعداد 16 مرکز 
درمانی شامل پلی‌کلینیک مرکزی شیراز، درمانگاه شماره 
کار شرکت  مراکز سلامت  مرودشت،  درمانگاه  )2( شیراز، 
شرکت  شیراز،  پتروشیمی‌  مجتمع  شیراز،  نفت  پالایش 
پالایش گاز پارسیان و مراکز سلامت کار در مناطق عملیاتی 
آغار، دالان، تابناک، ایثار، فراشبند، سروستان و درمانگاه‌های 
صفاشهر،  خنج،  نفت  و  گاز  انتقال  مراکز  در  پزشکیاری 

خاوران و تلمبه خانه شهید صفری؛ درحال خدمات‌رسانی 
 به همکاران شاغل و بازنشستگان و خانواده‌های صنعت نفت

است.
و  شاغلان  به  ارائه  مورد  خدمات  کرد:  تصریح  وی 
متخصص،  پزشک  به  مراجعه  قالب  در  آن‌ها  خانواده‌های 
خانواده،  بهداشت  کلینیک  دندانپزشکی،  عمومی،  پزشک 
دارویی  اقلام  تعداد  شده،  پیچیده  نسخ  تعداد  رادیولوژی، 
تحویل داده شده، مراجعین به طب صنعتی )کل معاینات(، 
آزمایشگاه، فیزیوتراپی، جراحی‌ها، خدمات اورژانس، مراکز 

پزشکیاری و سلامت خانواده و... می‌باشد.

 بیش از یک میلیون و 300 خدمت سلامت دستاورد بهداشت 
و درمان صنعت نفت فارس در 1402 
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  اقدامات صوت گرفته در جهت افزایش رضایتمندی

به  گفت:  فارس  نفت  صنعت  درمان  و  بهداشت  رئیس 
منظور ارتقاء سطح خدمات تخصصی و فوق‌تخصصی درمان 
مستقیم و به جهت بهره وری بیشتر از امکانات موجود و 
کاهش ارجاعات به خارج از سازمان، افزایش 40 درصدی 
کلینیک‌های تخصصی و فوق تخصصی )از 15 کلینیک در 
سال 1401 به 21 کلینیک در سال 1402( و افزایش 57 
درصدی جذب پزشکان متخصص و فوق تخصص )از 30 
را  به 47 پزشک در سال 1402(  پزشک در سال 1401 
در برنامه کاری خود داشتیم. وی اظهار داشت: همچنین، 
افزایش درصد مراجعات در آزمایشگاه و فیزیوتراپی به دلیل 
صورت  به  فیزیوتراپی  و  آزمایشگاه  واحدهای  راه‌اندازی 
ملکی در درمانگاه شماره 2، به منظور ارتقاء سطح خدمات 
سلامت و بهره‌وری بیشتراز امکانات موجود درمان مستقیم 

از اقدامات سال 1402 این مرکز می‌باشد.
دندانپزشکی شامل  ارائه شده  افزود: خدمات  تندر  دکتر 
حدود 20 هزار ویزیت و 40 هزار خدمت در 10 ماهه سال 
یونیت  با 7  این واحد  بوده است و در حال حاضر   1402
فعال )5 یونیت در شیفت صبح و 2 یونیت در شیفت عصر( 
با 30 درصد ظرفیت ارائه خدمت می‌نماید که این میزان 
خدمات با جذب دندانپزشک متخصص و استفاده از حداکثر 
ظرفیت با 20 یونیت در دو شیفت صبح و عصر قابل ارتقا 

به سطح بالاتر می‌باشد.

 منطقه فارس معین خدمات درمانی و بحران 
جنوب کشور/ فارس مرکز اصلی ارجاع بیماران

دکتر تندر با اشاره به این مهم که فارس مرکز اصلی ارجاع 
درمان  و  بهداشت  کرد:  ابراز  است،  کشور  جنوب  بیماران 
صنعت نفت فارس یکی از مهمترین مناطق سازمان از نظر 
جغرافیایی می‌باشد و به عنوان منطقه معین مناطق جنوبی، 
بوشهر، هرمزگان و کهگیلویه و بویراحمد و در اکثر مواقع 
پوشش   را  مناطق  این  اعزامی‌از  بیماران  و  بوده  خوزستان 
می‌دهد. رئیس بهداشت و درمان صنعت نفت فارس افزود: 
با توجه به محدودیت مراکز ملکی جهت ارائه درمان مستقیم 
خصوصا خدمات بستری مجبور به خرید خدمت از مراکز 

طرف قرارداد دانشگاهی و خصوصی می‌باشد.
 وی اضافه کرد: منطقه فارس با تحت پوشش قرار دادن 
مراکز عملیاتی نفت، گاز، پتروشیمی‌ در اقصی نقاط استان 
و با توجه به همجواری با استان‌های نفت خیز مانند بوشهر، 
و  کرمان  احمد،  بویر  و  کهگیلویه  هرمزگان،  خوزستان، 
اصلی  مرکز  عنوان یک  به  بلوچستان می‌تواند  و  سیستان 

ارجاع بیماران در جنوب کشور باشد. 
پدافند  کشوری  نقشه  ساختار  در  کرد:  ابراز  تندر  دکتر 
منطقه  عنوان  به  شیراز  شهر  و  فارس  استان  غیرعامل، 
پزشکی  اورژانس  سلامت  خدمات  دهنده  ارائه  و  معین 
 برای مناطق جنوبی و حاشیه خلیج فارس تصویب گردیده 

است.

 جمعیت طبی تحت پوشش

وی اعلام کرد: از 53 درصد جمعیت تحت پوشش بهداشت 
بازنشستگان و  را  فارس، 47 درصد  نفت  و درمان صنعت 
خانواده آن‌ها تشکیل می‌دهند، به جز جمعیت فوق حدود 
10 هزار نفر جمعیت اعزامی‌و مهمان و حدود 6 هزار و 500 
نفر جمعیت بومی ‌مناطق همجوار مراکز صنعتی هستند که 

سالانه از خدمات فارس بهره‌مند می‌شوند.
به گفته رئیس بهداشت و درمان صنعت نفت فارس، در 
پی نظرسنجی به عمل آمده که در نیمه نخست سال 1402 
از 80 درصد  الکترونیک صورت پذیرفت، بیش  به صورت 
و  بهداشت  درمانی مجموعه  واحدهای مختلف  عملکرد  از 

درمان صنعت نفت فارس ابراز رضایتمندی داشتند.
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نفت  درمان صنعت  و  بهداشت  عمومی‌‌  روابط  گزارش  به 
اهواز، در روز چهارشنبه 16 اسفند ماه در نشستی تخصصی 
با حضور مهندس علیرضا بیگدلی مدیر منابع انسانی سازمان 
بهداشت و درمان صنعت نفت، دکتر پیمان فریدنیا رئیس 
HSE و سلامت کار سازمان، یک تیم کارشناسی از حوزه 
انسانی  مدیریت مهندسی ساختار و مدیریت توسعه منابع 
شرکت ملی نفت، دکتر بهرام دهقان رئیس بهداشت و درمان 
صنعت نفت اهواز، مهندس شهرویی مدیرعامل شرکت نفت 
و گاز کارون، مهندس ناصری مدیرعامل شرکت نفت و گاز 
مارون، نمایندگانی از HSE و منابع انسانی شرکت‌های نفتی 
منطقه و جمعی از مدیران بهداشت و درمان صنعت نفت 
اهواز چالش‌های منابع انسانی این بهداشت و درمان مورد 

بحث و بررسی قرار گرفت.

منابع  مدیریت  پیگیری  با  که  تخصصی  نشست  این  در 
انسانی سازمان و با هدف بررسی چالش‌ها و نیازهای بهداشت 
و درمان صنعت نفت اهواز بویژه در حوزه مراکز صنعتی و 
ساختار  به  توجه  ضمن  شد،  برگزار  عملیاتی  درمانگاه‌های 
سازمانی مورد نیاز جهت این مراکز، ضرورت حضور نیروهای 
بهداشت و درمان در مناطق عملیاتی نیز مورد تاکید قرار 

گرفت.
در این نشست دکتر دهقان با اشاره به نقش‌ بهداشت و 
درمان صنعت نفت اهواز در پشتیبانی عملیات نفت گفت: در 
حال حاضر این بهداشت و درمان علاوه بر بیمارستان بزرگ 
نفت اهواز، در 9 مرکز سلامت خانواده و 18 درمانگاه عملیاتی 
خدمت رسان جمعیت تحت پوشش نفت است و در سنوات 
به عدم وجود ساختار سازمانی درمانگاه‌های  با توجه  اخیر 

بررسی چالش‌های بهداشت و درمان صنعت نفت اهواز در 
حوزه منابع انسانی 

در نشســتی بــا حضــور مدیــر منابــع انســانی و رئیــس HSE و ســامت کار ســازمان بهداشــت و درمــان صنعــت 
نفــت، یــک تیــم کارشناســی از حــوزه مدیریــت مهندســی ســاختار و مدیریــت توســعه منابــع انســانی شــرکت ملــی 
نفــت، رئیــس بهداشــت و درمــان صنعــت نفــت اهــواز، مدیــران عامــل شــرکت‌های نفــت و گاز کارون و مــارون، 
نمایندگانــی از HSE و منابــع انســانی شــرکت‌های نفتــی منطقــه و جمعــی از مدیــران بهداشــت و درمــان 

ــت.  ــرار گرف ــی ق ــورد بررس ــان م ــت و درم ــن بهداش ــانی ای ــع انس ــای مناب ــواز چالش‌ه ــت اه ــت نف صنع
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عملیاتی، تامین کادردرمانی در این مراکز با استفاده از کادر 
درمانی بیمارستان نفت صورت گرفته است.

وی با تاکید بر نقش مجموعه‌های درمانی به‌روز و باکیفیت 
در رضایت‌مندی و آرامش خاطر کارکنان در عملیات نفت 
گفت: در سال‌های اخیر و با توجه به حوادث صنعتی که رخ 
داده است، بهداشت و درمان همواره در حضور در محل حادثه 

و خدمت رسانی به موقع پیشگام بوده است.
وی افزود: با توجه به توسعه مراکز صنعتی بویژه در منطقه 
غرب کارون و نیاز به استقرار تیم‌های درمانی در این مناطق، 
ایجاد یک مرکز EOC در مناطق نفتخیز جنوب ضروری به 

نظر می‌رسد.
رئیس بهداشت و درمان صنعت نفت اهواز با بیان اهمیت 
احداث بخش سوختگی در بیمارستان بزرگ نفت اهواز گفت: 
ایجاد این بخش از الزامات سازمان پدافند غیرعامل کشور بوده 
و امیدواریم در اینده نزدیک با تامین نیروی انسانی و احداث و 
تجهیز این بخش بتوانیم در حوادث صنعتی و سوختگی‌ها از 

اعزام بیماران به دیگر مراکز در سایر استان‌ها بی نیاز شویم.
در ادامه مهندس بیگدلی ضمن تشکر از پیگیری مدیرعامل 
سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت و نگاه مثبت مدیرعامل 
شرکت ملی نفت نسبت به رفع چالش منابع انسانی در حوزه 
بهداشت و درمان گفت: با دستور دکتر خجسته مهر وظیفه 
بررسی چالش‌های منابع انسانی، بازآرایی ساختار سازمانی  
و بررسی ساختار سازمانی جدید مورد نیاز بویژه در مراکز 
عملیاتی بر عهده تیمی‌متشکل از کارشناسان ارشد مدیریت 
مهندسی ساختار و مدیریت توسعه منابع انسانی شرکت ملی 
نفت قرار گرفت و این تیم پس از برگزاری چندین جلسه 
کارشناسی در تهران با سفر به اهواز بررسی دقیق و جزئی 

مسئله را در دستور کار خود قرار دادند.

 در ادامه مهندس شهرویی مدیرعامل شرکت نفت و گاز 
کارون ضمن تشکر از تلاش‌های کارکنان بهداشت و درمان 
صنعت نفت اهواز بر تقویت این بهداشت و درمان از منظر 
نیروی انسانی و تجهیزاتی تاکید کرد و گفت:در شرکت نفت 
و گاز کارون با تولید یک میلیون بشکه نفت در روز بایستی در 
همه‌ی سایت‌های عملیاتی مراکز درمانی ایجاد شود تا پرسنل 

با آرامش خاطر مشغول به خدمت باشند.
 مهندس ناصری مدیرعامل شرکت نفت و گاز مارون نیز 
یک  نفت  صنعت  درمان  و  بهداشت  تقویت  اینکه  بیان  با 
سرمایه‌گذاری بلندمدت أست گفت: اگر کمبود نیروی انسانی 
در بهداشت و درمان اهواز برطرف شود و تجهیزات باکیفیت 
و به روز در بیمارستان نفت اهواز موجود باشد، کارکنان و 
سایر  به  اعزام  و  درمانی  مسائل  دغدغه  ایشان  خانواده‌های 
کلینیک  پلی  یک  احداث  داشت. وی  نخواهند  را  استان‌ها 
معاینات  کلیه  انجام  و  مارون  شرکت  ستاد  در  تخصصی 
طب کار در این مرکز، ایجاد درمانگاه‌های عملیاتی با حضور 
پزشک، پرستار و دندانپزشک در همه ی سایت‌های عملیاتی 
این شرکت را خواستار شد.  در ادامه نمایندگان منابع انسانی 
و HSE شرکت‌های نفتی منطقه و برخی از مدیران بهداشت 
و درمان به بیان نیازهای اساسی درمانی در مجموعه مناطق 

نفتخیز جنوب پرداخته و نقطه نظرات خود را بیان نمودند.
 سپس تیم نمایندگان حوزه مدیریت مهندسی ساختار و 
مدیریت توسعه منابع انسانی شرکت ملی نفت، مدیر منابع 
انسانی و رئیس HSE و سلامت کار سازمان بهداشت و درمان 
صنعت نفت و جمعی از مدیران بهداشت و درمان صنعت نفت 
اهواز از درمانگاه‌های عملیاتی شرکت نفت و گاز کارون در دو 
منطقه اهواز2 و اهواز3 بازدید کردند تا از وضعیت بهداشتی 

درمانی منطقه را از نزدیک بررسی نمایند.
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  در ابتدا لطفا توضیحی در زمینه فعالیت‌ها 
نفت  صنعت  درمان  و  بهداشت  اقدام‌های  و 

آغاجاری بفرمایید.
منطقه  سه  آغاجاری  نفت  صنعت  درمان  و  بهداشت 
شهرستان امیدیه، آغاجاری و بهبهان را با جمعیتی افزون 
بر 16 هزار نفر تحت پوشش دارد. از این تعداد، بیش از 11 
هزار نفر شاغل و 5 هزار نفر بازنشسته هستند. همچنین 2 
هزار و 778 نفر در شهرستان بهبهان و بقیه در شهرستان 

امیدیه و آغاجاری سکونت دارند.
این شبکه بهداشتی، دارای یک بیمارستان در شهرستان 
درمانگاه  هفت  و  خانواده  درمانگاه  دو  همچنین  امیدیه، 

با پراکندگی جغرافیایی است،  عملیاتی در نقاط مختلف 
به گونه ای که دورترین آن 200 کیلومتر و نزدیک ترین 
نفت  صنعت  درمان  و  بهداشت  از  کیلومتر   30 نیز  آن 
آغاجاری فاصله دارند. بیمارستان شهید ایرانپور به‌عنوان 
نفت  صنعت  درمان  و  بهداشت  زیرمجموعه‌های  از  یکی 
آغاجاری که در شهرستان امیدیه بنا شده، 64 تختخوابی 
بخش‌های  است.  )جنرال(  اصلی  بخش‌های  به  مجهز  و 
درمانی این بیمارستان را اورژانس، دیالیز، CCU، اطفال، 
زنان و زایمان، جراحی زنان و مردان، همچنین زایشگاه، 
فیزیوتراپی، دندانپزشکی و ICU تشکیل می‌دهند. در این 
قراردادی،  غیررسمی‌‌  متخصص  پزشک   22 بیمارستان 

فرصتی برای خدمت رسانی بیشتر 
برخــی مناطــق بهداشــت و درمــان صنعــت نفــت بنــا بــه گســتردگی منطقــه تحــت پوشــش خــود بــرای خدمــات 

رســانی، دارای پراکندگــی جغرافیایــی هســتند، تــا آنجــا کــه کارکنــان صنعــت نفــت و بومیــان ایــن منطقــه 
عملیاتــی بــرای دریافــت خدمــات درمانــی بــا در نظــر گرفتــن دورتریــن فاصلــه )200کیلومتــر( و نزدیــک تریــن 

ــد.  ــر را طــی کنن ــه 115 کیلومت ــن بایــد مســیری نزدیــک ب ــه طــور میانگی ــر( ب ــه )30کیلومت فاصل
صحبــت از بهداشــت و درمــان صنعــت نفــت آغاجــاری اســت؛ متشــکل از یــک بیمارســتان، دو درمانــگاه خانــواده 

ــه  ــان صنعــت نفــت، ب ــر کارکن ــه درمانــی هســتند و افــزون ب ــده خدمــات اولی ــه دهن ــه ارائ و هفــت درمانــگاه ک
ــت  ــت نف ــان صنع ــت و درم ــات می‌دهند.بهداش ــز خدم ــه نی ــن منطق ــت بومی‌ای ــر جمعی ــزار نف ــش از 16 ه بی
آغاجــاری، فعالیت‌هــای متعــدد و متنوعــی در حوزه‌هــای مختلــف انجــام می‌دهــد؛ فعالیت‌هایــی کــه رضــا 
ــه توضیــح و  ــا »مشــعل« ب آمــوزش، رئیــس بهداشــت و درمــان صنعــت نفــت آغاجــاری در گفــت وگــو ب

تشــریح آنهــا پرداختــه اســت.
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متخصص  پزشک  نفر   5 و  )پرکیس(  موردی  پزشک   5
هم‌اکنون  می‌کنند.  فعالیت  مختلف  بخش‌های  رسمی‌در 
ایرانپور شهرستان امیدیه  کلینیک‌های بیمارستان شهید 
فعال است و تلاش شده به نیازهای درمانی مردم منطقه 
و  بهبهان  ماهشهر،  شهرستان‌های  از  که  بیمارانی  و 
آغاجاری به این بیمارستان مراجعه می‌کنند، پاسخ داده 
شود. خوشبختانه استقبال عمومی‌‌طی یکی، دو سال اخیر 
بسیار خوب بوده است. برای همکارانی که ساکن بهبهان 
و آغاجاری هستند، به دلیل نداشتن مرکز درمانی در این 
شهرستان‌ها با 27 مرکز قرارداد منعقد و شرایطی فراهم 
شده تا همکاران ساکن امیدیه نیز بتوانند از خدمات این 
این   که  آنجا  از  مثال  برای  کنند.  استفاده  درمانی  مراکز 
بیمارستان فاقد دستگاه MRI است، شرایطی ایجاد شده 
از  را  اینگونه خدمات  بیمه،  با دفترچه  بتوانند  بیماران  تا 

مراکز درمانی طرف قرارداد دریافت کنند.
   در زمینه کلینیک‌های تخصصی بفرمایید 

چه خدماتی در آن ارائه می‌شود؟
فوق  تخصصی،  بخش  سه  به  بیمارستان  کلینیک‌های 
تخصصی و کارشناسی تقسیم می‌شوند. در بخش تخصصی، 
کلینیک‌های داخلی، قلب و عروق، زنان و زایمان، اطفال، 
جراحی  پزشکی،  چشم  همچنین  رادیولوژی،  ارتوپدی، 
گوش،  عمومی،  جراحی  پوست،  ادراری،  مجاری  و  کلیه 
بخش  در  هستند.  فعال  اعصاب  و  مغز  و  روان  و  اعصاب 
کلیه،  غدد،  به  مربوط  کلینیک‌های  نیز  تخصصی  فوق 
گوارش، روماتولوژی، ریه و آسم فعالیت می‌کنند و بخش 
کارشناسی مربوط به شنوایی سنجی، بینایی سنجی، تغذیه، 
پاراکلینیک  در  می‌شود.  مامایی  و  درمانی  گفتار  مشاوره 
سی‌تی‌اسکن،  رادیولوژی،  بخش‌های  نیز  بیمارستان 
OPG، سونوگرافی، رادیوگرافی، ماموگرافی و دانسیومتری 
هم  آزمایشگاه  در  آنکه  ضمن  هستند،  فعال  استخوان 
خدماتی همچون  اورژانس، میکروب شناسی، هماتولوژی، 
بیوشیمی، سرولوژی، اورولوژی و بانک خون ارائه می‌شود. 
در بخش درمانگاه‌ها نیز درمانگاه سلامت کار که معاینات 
می‌کند.   فعالیت  می‌شود،  انجام  آنجا  در  کارکنان  شغلی 
به  رسیدگی  بر  افزون  هم  رضا)ع(  امام  خانواده  درمانگاه 
موارد درمانی خانواده‌ها، نظام ارجاع در آن رعایت می‌شود. 
درمانگاه‌های  از  دیگر  یکی  خانواده،  پزشک  درمانگاه‌های 

که  است  امیدیه  ایرانپور  شهید  بیمارستان  در  فعال 
خانواده‌ها براساس پروتکل‌های درمانی، غربالگری شده و 
تا در صورت  برای آنها پرونده بهداشتی تشکیل می‌شود 

نیاز، به متخصص مربوطه  ارجاع شوند.
آغاجاری  نفت  صنعت  درمان  و  بهداشت    
بر خدمات درمانی، در قالب مسؤولیت  علاوه 
بومی‌منطقه  ساکنان  به  خدماتی  چه  اجتماعی 

ارائه می‌دهد؟
در این منطقه ضریب اشغال تخت، نزدیک به 50 درصد 
بوده که این مهم، با توجه به فصول سال متفاوت است؛ 
اما در قالب مسؤولیت‌های اجتماعی در سال 1401، 59 
درصد بستری‌ها به بومیان اختصاص داشت که دلیل آن 
هم اخذ تعرفه دولتی برای بخش‌های بستری است؛ چون 
مابه التفاوت این تعرفه را  شرکت‌های مستقر در منطقه 
جغرافیایی  شرایط  دلیل  می‌کنند.به  پرداخت  آغاجاری 
شهرستان آغاجاری و کمبود زیرساخت‌های بهداشتی در 
آن با وجود بیمارستان امام رضا)ع( این شهرستان، بیشتر 
)شهید  نفت  بیمارستان  به  مسافتی  طی  با  آن  ساکنان 
ایرانپور( مراجعه می‌کنند. از ارائه این خدمات به بومیان 
منطقه می‌توان به عنوان یک فرصت برای بیمارستان نگاه 
بیماران  مراجعه  بدون  تخت،  اشغال  ضریب  چون  کرد، 
غیرشرکتی، به 15 درصد می‌رسد که این صرفه اقتصادی 

ندارد.
ضریب اشغال تخت‌های بیمارستان به سازمان بهداشت 
و درمان صنعت نفت گزارش داده می‌شود. با توجه به آمار 
در دی ماه امسال از 46 درصد ضریب اشغال تخت، 30 

درصد آن به بومیان منطقه اختصاص داشته است.
تاکنون  سیزدهم  دولت  کار  به  آغاز  از    
شهید  بیمارستان  برای  زیرساخت‌هایی  چه 

ایرانپور در نظر گرفته شده است؟
طی دو سال اخیر )1401 و 1402( زیرساخت‌های این 
بیمارستان به لحاظ تجهیزات، بررسی و برخی از آنها که 
قدیمی ‌بودند، به روز شدند. مصداق آن، خرید دستگاه فیکو 
پیش‌تر،  است.  مروارید  آب  عمل  انجام  ویترکتومی ‌برای 
پزشکان به دلیل قدیمی‌بودن دستگاه‌ها، علاقه‌ای به ماندن 
اما  نداشتند؛  پزشکی  کلینیک چشم  در  جراحی  عمل  و 
با خرید این دستگاه، عمل‌های چشمی ‌فعال شده است. 
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ارتقای سلامت افزون بر بهره‌مندی از پزشکان متخصص، 
به تجهیزات نوین نیز وابسته است. نوسازی و تجهیز اتاق 
عمل، چشم‌پزشکی و آزمایشگاه انجام شده و شاهد نمودار 
بازخورد سازمان بهداشت  ارتقای سلامت براساس  مثبت 
برنامه  در  نفت در سال 1401 هستیم.  و درمان صنعت 
عملیاتی 1402 نیز در بخش تجهیزات پزشکی و ارتقای 
کیفیت خدمات، گام‌های ارزشمندی برداشته شده است.  
خانواده  سلامت  حوزه  در  گذاری‌هایی  سرمایه  همچنین 
انجام و برخی تجهیزات موردنیاز برای این بخش خریداری 
افزایش  را  حوزه  در  خدمات  ارائه  آینده،  سال  که  شده 
خواهیم داد. به لحاظ تجهیزات، فعالیت‌های خوبی انجام 
است.  شده  خریداری  آزمایشگاه  برای  نیز  تجهیزاتی  و 
و  اند  تقویت شده  بیمارستان هم  کلینیک‌های تخصصی 
با همکاری ستاد سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت، 
تعرفه پزشکان را افزایش دادیم تا از این طریق، ماندگاری 
آنها در منطقه بیشتر شود. به دلیل نداشتن مرکز ملکی 
هم در برخی شهرهای اطراف، قراردادهایی با مراکز درمانی 
بسته شده تا بتوان خدمات قابل توجهی به مراجعان ارائه 

داد.
درمان  و  بهداشت  در  که  کارهایی  برخی    
با  همسو  شده،  انجام  آغاجاری  نفت  صنعت 
خدمات توسعه‌ای است. برای سال 1403 چه 

اقدامات توسعه ای در دستور کار دارید؟
اکنون  است.   ICU بخش  اندازی  راه  نخست،  اولویت 
تجهیزات آن خریداری و مجوز جذب 9 پرستار از سازمان 
بهداشت و درمان صنعت نفت نیز گرفته شده و خرید و 
راه‌اندازی دستگاه MIR را در سال 1403 دنبال خواهیم 
دیگر  و  امیدیه  شهرستان  اصلی  نیازهای  از  یکی  کرد. 
آن  خرید  که  است  دستگاه  این  وجود  اطراف،  شهرهای 
مجوز معاونت درمان دانشگاه علوم پزشکی را می‌خواهد 
زمینه  این  در  جمعیتی  شاخص‌های  برخی  نیازمند  و 
از این شاخص‌ها، داشتن جمعیت 300 هزار  است. یکی 
نفری تحت پوشش است. داشتن این دستگاه در منطقه، 
کمک بزرگی به بیماران شرکتی و غیرشرکتی می‌کند و 
می‌توان شهرهای اطراف را هم تحت پوشش قرار داد. بر 
داشته  کار  برای  پروژه‌ای  باید  همیشه  که  اعتقادیم  این 
باشیم. گاهی اوقات باید کار ایجاد شود و در برخی موارد 

و  مهم  بخش‌های  است.  آن  کیفیت  ارتقای  به  نیاز  هم 
حیاتی را از نظر تجهیزات و نیروی انسانی، طی دو سال 
اخیر پوشش داده ایم، ضمن اینکه کمیته بهبود کیفیت، 
 گزارش‌هایی مبنی بر داشتن برخی نقاط ضعف و قوت ارائه 

می‌دهد.
سازمان  از  بیرون  در  نهادهایی  چه  با    
بهداشت و درمان صنعت نفت همکاری دارید؟

همکاری خوبی با شبکه بهداشت شهرستان امیدیه داریم 
مواقع  در  آمبولانس  تامین  به  می‌توان  آنها  جمله  از  که 
اضطرار و اعزام آنها به مراکز بیمارستان نفت اشاره کرد. 
پوشش آزمایشگاه‌ها در زمان بحران را به عهده داریم. تعامل 
خوبی با مدیران و نهادهای بهداشتی و اداری شهرستان 
ایجاد کرده ایم و با موسسات و ادارات شهرستان نیز در 

قالب مسؤولیت اجتماعی همکاری نزدیکی وجود دارد.
  در زمینه افزایش خدمات پاراکلینیک  چه 

گام‌هایی برداشته‌اید؟
عمل‌های سنگینی در بخش‌های مختلف عمومی، چشم 
شهید  بیمارستان  در  زایمان  و  زنان  و  ارتوپدی  پزشکی، 
ایرانپور امیدیه انجام می‌شود که مصداق آن، انجام 690 
است.  بوده  امسال  نخست  ماه   6 در  جراحی  عمل  مورد 
با 287  زایمان  و  زنان  به  بیشترین درصد جراحی‌ها هم 
مورد اختصاص داشته و بعد از آن، جراحی عمومی‌ با 139 
مورد، ارتوپدی 18 مورد و چشم نیز 9 مورد بوده است. 
دلیل کم بودن اعمال جراحی چشم و ارتوپدی، مربوط به 
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مقیم نبودن پزشکان متخصص این حوزه‌هاست.همچنین 
ماه  شش  در  تخصصی  کلینیک‌های  به  مراجعان  تعداد 
نخست امسال 38 هزار و 824 مورد بوده و جمعیت تحت 
پوشش نیز 16 هزار نفر است، به این معنا که 2.5 برابر 

جمعیت تحت پوشش، مراجعه داشته ایم.
  با وجود اقدام‌های ارزنده‌ای که با هدف 
ارائه خدمات درمانی انجام شده، بفرمایید که 

با چه کمبودها و مشکلاتی روبه رو هستید؟
نظر  از  نفت،  صنعت  درمان  و  بهداشت  سازمان  ستاد 
تامین تجهیزات و تامین نیرو، همکاری‌های خوبی دارد؛ 
بهداشتی،  زیرساخت‌های  حوزه  در  مشکلات  برخی  اما 
است.متاسفانه  شهرستان  به  مختص  شهری،  و  فرهنگی 
اکنون بجز تعداد کمی از پزشکان، بقیه یکی، دو سال در 
این بیمارستان کار می‌کنند و بعد هم می‌روند که یکی از 
دلایل آن، ضعف شهرستان امیدیه در زمینه درمانی است. 
لحاظ  از  منطقه  محرومیت‌های  وجود  مالی،  جاذبه  نبود 
از  زمینه  این  در  منطقه  و شرایط جغرافیایی  زیرساختی 
جمله مواردی است که این امکان را نمی‌دهد تا پزشک 
بتواند در داخل شهر مطبی داشته باشد یا در بیمارستان 
تامین اجتماعی فعالیت کند، از این رو برای کسب درآمد 
بهتر و بیشتر به شهرستان‌های اطراف مهاجرت می‌کنند 
و همکاری آنها با بهداشت و درمان صنعت نفت آغاجاری 
بیشتر به صورت پاره وقت است. اگر از سوی سازمان تامین 
اجتماعی در شهرستان امیدیه، یک بیمارستان ایجاد شود، 
جاذبه بیشتری برای پزشکان به وجود می‌آید و در داخل 

شهرستان نیز می‌توانند مطب داشته باشند، ضمن اینکه  
می‌شود.ستاد  درمانی  خدمات  رشد  باعث  حرکت  این 
سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت نیز همکاری خوبی 
بیمارستان  این  پزشکان  تعرفه‌ها،  افزایش  با  و  دارد  ما  با 
این  با  دارند.  بهتری  دریافتی  مناطق،  دیگر  به  نسبت 
حال، تنها 15 روز در شهرستان می‌مانند و در عین حال 
حاضر نیستند خانواده‌هایشان را به دلیل نداشتن امکانات 
اسکان  شهرستان  این  در  آموزشی،  و  فرهنگی  تفریحی، 
هزینه‌های  بودن  بالا  مثل  سازمانی  درون  دهند.مسائل 

دندانپزشکی هم وجود دارد. 
بیمارستان خدمات دریافت می‌کنند  از  بیرون  کارکنان 
آن  پرداخت  و  است  پزشکی  نظام  اساس  بر  تعرفه‌ها  که 
براساس مصوبه هیأت دولت. همچنین در بخش درمانی 
جایگزینی  چون  دارد؛  وجود  نیرو  کمبود  غیردرمانی  و 
که  نشده  گرفته  نظر  در  رسمی‌بازنشسته  نیروهای  برای 
البته برای رفع این مشکل، با سازمان بهداشت و درمان 
صنعت نفت مکاتبه شده است. برای بهره‌مندی از نیروهای 
آنها درسامانه ساتنا ثبت شوند و در  باید  پیمانکاری هم 
جایگزین  برایشان  می‌توان  سامانه،  آن  از  خروج   صورت 

گرفت.
  در پایان اگر صحبتی باقی مانده که از این 
طریق می‌خواهید اطلاع رسانی کنید، بفرمایید.

آغاجاری،  نفت  صنعت  درمان  و  بهداشت  منطقه،  این 
شرکت بهره برداری نفت و گاز آغاجاری، شرکت پالایش 
گاز بیدبلند، شرکت خطوط لوله و مخابرات نفت و هلدینگ 
خلیج فارس مستقر هستند و فعالیت می‌کنند. با توجه به 
تردد زیاد جاده‌ای در این منطقه، استانداردهای لازم در 
آن رعایت نشده، از این رو  حوادث در آن افزایشی است.

سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت، برای کاهش حوادث 
جاده ای و در نظر داشتن ثانیه‌های طلایی برای بیماران، 
اقدام  منطقه،  در  ساکن  شرکت‌های  از  یکی  همکاری  با 
به ایجاد اورژانس هوایی کرده؛ زیرا با توجه به پراکندگی 
گذر،  سخت  جاده‌های  داشتن  و  عملیاتی  درمانگاه‌های 

وجود این اورژانس بسیار کمک‌کننده است. 
امیدواریم نگاه ویژه ای به این منطقه شود و وزارت راه و 
شهرسازی، در استانداردسازی جاده‌های منطقه آغاجاری، 

گام‌های مثبت و بیشتری بردارد.
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از  نفت،  صنعت  درمان  و  بهداشت  سازمان   
دو سال گذشته تاکنون، گام‌های مهمی‌در حوزه 
سلامت روان برداشته که از آن جمله می‌توان به 
ایجاد شورای تخصصی سلامت روان اشاره کرد. 

لطفا درباره فعالیت این شورا توضیح دهید.
سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت، در زمینه‌هایی چون 
به صورت  و...  خانواده  پزشکی  ایمنی،  مسائل  طب صنعتی، 
تخصصی ورود کرده، به همین منظور و با هدف تکمیل این 
روان  تخصصی سلامت  شورای  گذشته،  سال  دو  از  زنجیره، 
عملیاتی صنعت  فعالیت‌های  تشکیل شد. چنانکه می‌دانید، 
در  را  کشور  جغرافیای  از  وسیعی  سطح  اکنون  هم  نفت، 
نیروهای  مهاجرت  کاری،  اقماری  مواردی همچون  برگرفته، 
تخصصی به مناطق عملیاتی و شرایط سخت کاری، می‌تواند 
تاثیر قابل توجهی بر سلامت روان کارکنان و خانواده‌های آنها 

داشته باشد.
از این رو و به منظور تعدیل عوامل منفی تاثیرگذار بر سلامت 
آنها،  خانواده‌های  و  کارکنان  سلامت  حفظ  همچنین  روان، 
شورای تخصصی سلامت روان بهداشت و درمان صنعت نفت، 
با رویکرد جامع نگر هدفمند و با بهره گیری از تخصص‌های 
مرتبط و متنوع در حوزه‌های روانشناسی، روانپزشکی، طب 
کار، پزشکی خانواده و مددکاری اجتماعی، با حضور معاونت 
زنان سازمان بهداشت و درمان تشکیل شد. این شورا، برنامه 

عملیاتی متناسب با اولویت‌های حوزه سلامت روان کارکنان 
را در پایان هر سال، به روزرسانی و به روسای مناطق 16گانه 
بهداشت و درمان صنعت نفت ابلاغ و اجرای آن را نیز رصد 

می‌کند.
  مددکاری اجتماعی در کنار شورای تخصصی 
سلامت روان، به دلیل ارتباط گسترده ای که با 
کارکنان و خانواده‌های آنها دارد، می‌تواند بسیار 
برای  گروه،  این  توان  از  باشد.  کننده  کمک 

پیشبرد اهداف شورا چگونه استفاده می‌کنید؟
معمولا در اغلب سازمان‌ها با فرد دچار اختلال روانی، برخورد 
انضباطی و قانونی می‌شود و این خود، می‌تواند از عوامل ایجاد 
اختلال در عملکرد  و تشدید  بیماری  روند  چرخه منفی در 
فعالیت‌های شغلی و ارتباط بین فردی در محیط کار و خانواده 

شود.
در  رفتاری  اختلالات  شناسایی  حلقه  اولین  که  آنجا  از 
سازمان‌ها، واحد روابط کار و مددکاری اجتماعی است، تعامل 
و گسترش ارتباط نظام سلامت روان سازمان با واحد روابط 
کار و مددکاری اجتماعی صنعت نفت، به عنوان یکی از ارکان 
اصلی مورد توجه قرار گرفت و بر نظارت رئیس روابط کار و 
مددکاری بهداشت و درمان نیز به عنوان یکی از اعضای شورای 
تخصصی سلامت روان، بر پیشبرد اهداف مشترک و همکاری 
بین بخشی تاکید شد. از سوی دیگر، براساس یافته‌های علمی‌ 

سلامت روان، حلقه مفقوده‌ای که نیازمند توجه بیشتر است 

ســامت روان، یکــی از موضوعــات مهــم بــرای تمــام کارکنــان بــه شــمار مــی‌رود و حمایــت از عوامــل روانــی 
محیــط کار، امــری بســیار ضــروری اســت. بیشــتر افــراد می‌داننــد کــه شــناخت عوامــل خطــر مرتبــط بــا کار، 

می‌توانــد بــر ارتقــای ســامت روان تاثیــر بگــذارد و از فرســودگی شــغلی، کاهــش کارآمــدی در محیــط کار و 
پیشــرفت شــغلی جلوگیــری کنــد. بنــا بــر اهمیــت ایــن موضــوع، ســازمان بهداشــت و درمــان صنعــت نفــت، در 

دل خــود نهــادی را بــا عنــوان شــورای تخصصــی ســامت روان ایجــاد کــرده کــه ســعید گــران پــی، متخصــص 
اعصــاب و روان و رئیــس بهداشــت و درمــان صنعــت نفــت اســتان بوشــهر بــا بیــش از 25 ســال ســابقه خدمــت در 

منطقــه عملیاتــی اقتصــادی انــرژی پــارس، بــا اشــراف بــر معضــات و چالش‌هــای ســامت روان در صنعــت 
نفــت، مســؤولیت آن را بــه عهــده دارد. او در گفــت وگــو بــا »مشــعل« بــه فعالیت‌هــای دو ســاله ایــن شــورا 

پرداخــت کــه در ادامــه می‌خوانیــد. 
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در زمینه سلامت روان، مشخص شده که بسیاری از اختلالات 
روانشناختی و رفتاری در محیط کار، به دلیل عوامل مختلفی 
ایجاد می‌شوند که کنترل و مدیریت آن، افزون بر اقدام‌های 

درمانی، نیازمند مداخلات مددکاری اجتماعی است.
روان  ارتقای سواد سلامت  و  آموزشی  برنامه‌های  محوریت 
و  محور  جامع  رویکردی  بر  مبتنی  عملیاتی،  برنامه‌های  در 
بهره‌مندی از ظرفیت کارشناسان واحدهای مددکاران اجتماعی 
صنعت نفت در رفع مشکلات کارکنان است.با این رویکرد و با 
هدف آموزش و گسترش مشارکت بین بخشی، برای نخستین 
بار گردهمایی هم‌اندیشی و هم افزایی کیفی ارائه خدمات موثر 
به کارکنان را با حضور روسای مددکاری اجتماعی شرکت‌های 
پتروشیمی‌ منطقه پارس و به میزبانی پتروشیمی ‌پردیس در 
مهر امسال برگزار کردیم. انتظار می‌رود روسای دیگر مناطق 
سازمان بهداشت و درمان نیز با برگزاری اینگونه گردهمایی‌ها، 
زمینه بهره‌گیری از ظرفیت حوزه مددکاری شرکت‌ها را در 

درمان و کمک به بیماران حوزه سلامت روان فراهم کنند.
فعالیت  گستردگی  دلیل  به  حاضر  حال  در    
مدیران نفتی، امکان توجه به سلامت روان آنان 
کمتر است. برای این گروه چه تدابیری از سوی 
شورای تخصصی سلامت روان اتخاذ شده است؟

سلامت روان مدیران، می‌تواند نقشی بسیار مهم در افزایش 
نشاط اجتماعی و به تبع آن، افزایش روند بهره‌وری و خلاقیت در 
محیط کار داشته باشد. حفظ سلامت کارکنان نیز به عنوان یکی 
از اصلی‌ترین مسؤولیت‌های مدیران محسوب می‌شود و نقش 
 Burn( آنها را در پیشگیری از ایجاد استرس و فرسودگی شغلی

Out(  در کارکنان سلامت روان مجموعه دوچندان می‌کند. 
بنابراین، ایجاد فرهنگ ساختاری مراقبت از خود و دیگران به 

عنوان یکی از مسؤولیت‌های سازمانی به شمار می‌رود.
 امروزه با توجه به موضوع اقتصاد سلامت و محدودیت‌های 
مراقبتی،  و دیگر  نظام سلامت، خودمراقبتی  مالی در  منابع 
به عنوان یکی از ارکان اصلی در نظام‌های موفق سلامت در 
کشورهای پیشرفته مطرح است. از این رو و به منظور آموزش و 
گسترش این رویکرد علمی ‌موفق و با هدف ارتقای سلامت روان 
و مشارکت افراد در پایش و مراقبت فعال از سلامت خود، خانواده 
و همکاران در منطقه اقتصادی انرژی پارس، شورای تخصصی 
سلامت روان از دو سال قبل، اقدام به اجرای طرح آزمایشی 
 »)Gatekeepers( آموزش مدیران کلیدی در صنعت نفت«
کرد که در این خصوص، گردهمایی‌های متعددی با حضور 
مسؤولان و مدیران شرکت‌های صنعتی منطقه پارس به صورت 
ماهیانه برگزار می‌شود. در این طرح، رویکرد و رفتار مناسب با 
کارکنان دارای اختلالات شایع سلامت روان )اختلالات خلقی، 
ارتباطی، مصرف مواد، تاب آوری و خودکشی که البته شایع 

نیست، اما اهمیت بسیار دارد(، آموزش داده می‌شود.
 پرهیز از برخورد سازمانی و مقابله ای در این موارد و ترغیب 
به مراجعه و پیگیری درمان، همچنین بهره‌گیری از ظرفیت 
واحد مددکاری در رفع مشکلات و فاکتور‌های زمینه ساز، از 
مهم ترین محور‌های مورد تأکید در این آموزش‌هاست. طرح 
Gatekeepers با برنامه‌ریزی و حضور صاحبنظران علمی‌حوزه 
روان  سلامت  نظام  دستورعمل‌های  با  مطابق  و  روانپزشکی 
کشور اجرا می‌شود که خوشبختانه مورد استقبال مدیران ارشد 
شرکت‌های صنعتی منطقه قرار گرفته و با توجه به بازخوردهای 
مثبت، این طرح از سال آینده در دیگر مناطق صنعت نفت 

سراسر کشور اجرایی خواهد شد.
 چه برنامه‌های عملیاتی در سال‌های 1401 و 

1402 داشته و دارید؟
برنامه محور‌های عملیاتی براساس اولویت‌های استخراج شده 
از اطلاعات پرونده‌های طب صنعتی کارکنان، همچنین سنجش 
پزشکی  پرونده‌های  در  کارکنان  خانواده‌های  روان  سلامت 
خانواده آنان و مراجعان به درمانگاه‌های روانپزشکی سازمان 
با  و همچنین گزارش واحد‌های مددکاران اجتماعی مناطق 
برگزاری جلسات هم اندیشی اعضای شورای تخصصی و رابطان 
سلامت روان بهداشت و درمان صنعت نفت تدوین و اجرایی 
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می‌شود. محوریت اصلی برنامه عملیاتی طی دو سال گذشته، 
ارتقای »سواد سلامت روان« براساس فرزندپروری، پیشگیری 
از خودکشی، خودمراقبتی، پیشگیری از مصرف مواد، اختلالات 
خلقی، اختلالات اضطرابی، مهارت کنترل استرس و مهارت 
ارتباطی با همسر در برنامه عملیاتی لحاظ شده است. همچنین 
خدمت،  ارائه‌دهندگان  بالینی  مهارت  و  دانش  روزرسانی  به 
انتخاب پرسشنامه‌های متناسب با گروه هدف در معاینات طب 
صنعتی و پزشکی خانواده و تدوین دستورعمل‌های کاربردی در 
این زمینه، از جمله فعالیت‌های اصلی شورای تخصصی سلامت 

روان بهداشت و درمان صنعت نفت بوده است.
این برنامه عملیاتی، حاصل ساعت‌ها هم اندیشی با کارشناسان 
صنعت  کارکنان  مشکلات  به  آشنا  و  باتجربه  متخصصان  و 
اما  می‌شود؛  اجرا  و  شده  تدوین  که  آنهاست  خانواده‌های  و 
متاسفانه یکی از چالش‌های اصلی در این خصوص، مداخلات 
غیرحرفه‌ای و موازی کاری ارائه خدمات روانشناسی درمانی و 
آموزشی بدون هماهنگی با سازمان بهداشت و درمان صنعت 
نفت در برخی شرکت‌های صنعتی است. به طوری که مدتی 
قبل، یکی از پالایشگاه‌های گاز، ارائه خدمات سلامت روان به 
کارکنان خود را به مناقصه گذاشته بود. این رویکرد، ناصواب 
آموزش‌های  و  درمان  روند  مالی،  منابع  رفت  هدر  بر  افزون 
پیشگیری موثر و متناسب در این زمینه را نیز دچار اختلال 
می‌کند. لازم به ذکر است، براساس مصوبه شورای مدیران و 
معاونین وزارت نفت در سال 1401، تمام اقدام‌های مرتبط با 
حوزه سلامت روان از جمله مراکز مشاوره باید زیر نظر سازمان 

بهداشت و درمان صنعت نفت فعالیت کنند.
سلامت  تخصصی  شورای  اینکه  به  توجه  با    
روان سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت در 
سال دوم فعالیت خود  قرار دارد، چه برنامه‌هایی 
برای گسترش این فعالیت‌ها در نظر گرفته شده 

است؟
با توجه به اهمیت سلامت روان، تا دستیابی به انتظارات قابل 
قبول و استاندارد فاصله زیادی وجود دارد، کمبود منابع مالی 
و نیروی انسانی در این بخش، از جمله مهم‌ترین چالش‌ها به 
این  ارشد در  شمار می‌رود. حمایت سیاستگذاران و مدیران 
زمینه، بسیار راهگشا خواهد بود. از سوی دیگر، توسعه صنعتی 
در مناطق، آثار فرهنگی - اجتماعی قابل توجهی بر جمعیت 
پیرامونی صنعت دارد که توجه به ابعاد فرهنگی و سلامت روان 

به  نفت  اجتماعی صنعت  مسؤولیت‌های  از  بخشی  نیز  آنان 
شمار می‌رود. بنابراین ارائه خدمات درمانی، بویژه آموزش سواد 
اهداف شورای تخصصی سلامت  از  آنان، یکی  روان  سلامت 
روان بهداشت و درمان صنعت نفت به شمار می‌رود. از این رو و 
با هدف اجرای مسؤولیت اجتماعی، با آموزش و پرورش، کمیته 
امداد امام خمینی)ره( و سازمان بهزیستی برخی مناطق، مانند 
عسلویه و بوشهر تفاهم نامه‌هایی برای ارائه خدمات درمانی و 
آموزشی امضا کرده ایم که ارائه خدمات آموزشی به مدارس 
جمعیت پیرامونی و برگزاری کلاس‌های آموزشی در کمپ‌های 
ترک اعتیاد زیر نظر اداره بهزیستی، بخشی از فعالیت‌های دیده 

شده در این تفاهمنامه‌هاست.
اقماری  به صورت  نفت،  صنعت  کارکنان  از  بخشی  اکنون 
فعالیت می‌کنند که این شیوه کاری، سبب بروز برخی مشکلات 

روحی در این افراد می‌شود.
 برای بهبود شرایط روحی و پیشرفت در کار 
سوی  از  تمهیداتی  چه  کارکنان،  از  دسته  این 
شورای تخصصی سلامت روان سازمان بهداشت 

و درمان صنعت نفت اندیشیده شده است؟
و  دارد  وجود  متعددی  محورهای  روان،  سلامت  زمینه  در 
در  که  محیطی  به  توجه  با  اقماری  کارکنان  استرس  میزان 
آن فعالیت می‌کنند، متفاوت است. از این رو می‌توان گفت 
که شرایط روحی کارکنان سکوهای نفتی در قیاس با دیگر 
اختلالات  درصد  و  تر  سخت  نفت  صنعت  اقماری  کارکنان 
روانپزشکی و ارتباطی در میان این کارکنان و خانواده‌های آنان 

بیشتر است.
بهتر است، افرادی که شغل اقماری را انتخاب می‌کنند، از 
قبل خصوصیات شخصیتی آنها بررسی و آموزش‌های لازم به 
آنها داده شود. به عنوان نمونه، یک نفر چند سال در شمال 
کشور فعالیت می‌کند؛ اما برای افزایش حقوق خود، تصمیم 
به کار اقماری می‌گیرد، حال آنکه از سختی و مشکلات آن و 
ظرفیت روانی و تحمل خودآگاهی ندارد. به دلیل حساسیت این 
موضوع، کارگروهایی همانند بهداشت و درمان در مرکز توسعه 
مدیریت نفت فعال هستند که درباره تعدیل مدرک، تعیین 
سمت و تناسب فعالیت شغلی کارکنان تصمیم‌گیری می‌کند. 
نکته مهم در این میان، آن است که نباید اعمال قوانین براساس 
احساسات و بدون توجه به شرایط و خصوصیات شخصیتی 
افراد باشد. پیشنهاد می‌شود، از ابتدای ورود افراد به صنعت 
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نفت، آموزش‌های لازم در مورد مشاغل اقماری به آنها داده 
شود تا از شرایط کار در چنین محیط‌هایی آگاهی پیدا کنند، 
ضمن آنکه تمام افراد متقاضی کار اقماری، ارزیابی و نتیجه آن 

برای مدیریت منطقه ارسال شود.
  راه ارتباطی افراد متقاضی استفاده از مراکز 
مشاوره تحت پوشش بهداشت و درمان صنعت 

نفت با این مجموعه چگونه است؟
مشاوره در مراکز به صورت حضوری و تلفنی صورت می‌گیرد 
امکان  با توجه به محدودیت‌های مـوجود، در حال حاضر  و 
استفاده از این خدمات برای متقاضیان در برخی مناطق فراهم 
نیست. از این رو برای رفع این کاستی، با مراکز مورد تایید 
سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت قراردادهایی بسته شده 
تا کارکنان و خانواده‌های آنها، امکان دسترسی به مراکز مشاوره 

ای را داشته باشند.
تاکنون، شورای تخصصی  ابتدای امسال  از    
سلامت روان در مناطق 16 گانه بهداشت و درمان 
صنعت نفت چه برنامه‌های را اجرایی کرده است؟

طی 6 ماه اول امسال، در محور ارتقای توانمندی ارائه دهندگان 
خدمات سلامت روان، در مجموع  بیش از 48 پمفلت آموزشی، 
3 وبینار‌هارد کیس تخصصی، 8 وبینار آنلاین آموزشی، 37 
پادکست صوتی آموزشی 5 دقیقه ای با موضوعات مختلف و 3 
وبینار آنلاین هم اندیشی با حضور اعضا و رابطان سلامت روان 
و مددکاران اجتماعی سازمان بهداشت و درمان  برگزار شد. 
ضمن آن که به مناسبت هفته سلامت روان در سراسر کشور 
بیش از 84 کارگاه آموزشی در شرکت‌های صنعتی و سالن‌های 
همایش خانوادگی برگزار شده است. به مناسبت هفته پیگیری 
اعتیاد در مدارس سراسر کشور 56 کارگاه آموزشی با حضور 
دانش آموزان، مدیران و معاونان آموزشی مدارس و خانواده‌های 
آنان اجرا شده است. با همکاری شرکت ملی نفت، برگزاری 
اولین همایش سلامت بانوان وزارت نفت با هدف تقویت تعامل 
با اعتیاد در محیط  درون سازمانی برگزار شد. برنامه مبارزه 
تدوین و جهت   روان  از سوی شورای تخصصی سلامت  کار 
اجرا به مدیرعامل سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت ارسال 
شده است. ضمن آنکه از ابتدای سال تاکنون از سوی همکاران 
درمان  و  بهداشت  سازمان  روان  سلامت  تخصصی  شورای 
صنعت نفت 81 هزار و 474 نفر ساعت کلاس آموزشی برگزار 

شده است.

پیمانکار  نیروهای  که  دارید  برنامه‌ای  آیا    
روان  سلامت  تخصصی  شورای  برنامه‌های  از 

بهداشت و درمان صنعت نفت استفاده کنند؟
برای ارائه خدمات سلامت روان در صنعت نفت، هیچ گونه 
تفاوتی بین نیرو‌های رسمی‌و پیمانکاری قائل نیستیم و در حد 
توان و بضاعت سازمانی در زمینه‌های آموزشی و درمانی آماده 
ارائه خدمات به این عزیزان هستیم و معتقدیم که اثرات مثبت 
ارتقای سلامت روان، علاوه بر بهبود کیفی زندگی آنان، موجب 

افزایش انگیزه کاری و بهره‌وری در صنعت خواهد شد.
  در پایان اگر صحبتی باقی مانده، بفرمایید.

سلامت روان در کشور، تا حدودی مغفول مانده و کمتر به 
آن توجه شده است. با توجه به تاثیر متقابل سلامت جسم 
این موضوع  به  اهتمام  و روان، بدون تردید سرمایه‌گذاری و 
می‌تواند ضمن افزایش کیفیت زندگی و ایجاد نشاط اجتماعی، 
سبب کاهش قابل توجه مراجعان بیماری‌های جسمی ‌شود و 
از هدر رفت منابع مالی نیز پیشگیری کند. از سوی دیگر، این 
مهم می‌تواند زمینه ساز محیط کار و زندگی شاداب، همچنین 

توسعه اقتصادی اجتماعی کشور باشد. 
بهداشت و درمان صنعت نفت، نیازمند حمایت‌های جدی و 
مستمر مسؤولان و سیاستگذاران ارشد صنعت نفت با هدف 
انسانی  نیروی  تامین  بویژه  موردنیاز  زیرساخت‌های  تقویت 
کارآمد و تقویت عوامل انگیزشی لازم در این حوزه است. امید 
است، با توجه به سختی و ماهیت شغلی کارکنان حوزه سلامت 
روان، توجه به شرایط اقتصادی و جایگاه شغلی این همکاران 
زحمتکش در سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت بیش از 

پیش مورد توجه مسؤولان قرار گیرد.
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صنعت  درمان  و  بهداشت  اطلاع‌رسانی  پایگاه  گزارش  به 
با  سازمان  کریم  دارالقرآن  رییس  خلیلی  شهرام  نفت، 
سراسری  مسابقات  دوره  هشتمین  داشت:  بیان  خبر  اعلام 
قرآن کریم و نهج‌البلاغه ویژه کارکنان، همسران و فرزندان 
شرکت ملی نفت ایران 15 اسفند ماه در باشگاه شماره 2 در 
از منتخبین  از 19 نفر شرکت کننده  تهران برگزار شد که 
رتبه  نفر   10 نفت،  صنعت  درمان  و  بهداشت  سازمان 
کردند. کسب  را  سوم  رتبه  نفر  یک  و  دوم  رتبه  نفر   اول،2 

وی ادامه داد: با توجه به اعلام نتایج نفرات برگزیده به‌عنوان 
نماینده تیم شرکت ملی نفت ایران در اردیبهشت ماه 1403 

در مسابقات سراسری وزارت نفت به رقابت خواهند پرداخت.
از حمایت‌های همه جانبه مدیرعامل  خلیلی ضمن تقدیر 
سازمان، روسای ستادی و مناطق و شورای فرهنگی سازمان 
بیشتر  تدوام  شاهد  آینده  سال  در  امیدواریم  داشت:  بیان 
باشیم. قرآنی  فرهنگ  توسعه  تدوام  و  قرآنی   فعالیت‌های 

گفتنی است که  دکتر سید علی جزایری مدیرعامل سازمان 
ضمن تقدیر از نفرات برتر در این دوره از مسابقات  بیان داشت: 
صراحت قرآن سبب خیر و برکت خانواده و رونق کارها شده 
است و به همین دلیل از قرآن باید به عنوان دستورالعمل مادی 

و معنوی در زندگی استفاده کرد.

درخشش نمایندگان سازمان در هشتمین دوره مسابقات سراسری 
قرآن کریم و نهج البلاغه شرکت ملی نفت ایران 

اعزامــی‌ تیــم  درخشــش  از  نفــت  صنعــت  درمــان  و  بهداشــت  ســازمان  کریــم  دارالقــرآن   رییــس 
ایــن ســازمان در هشــتمین دوره مســابقات سراســری قــرآن کریــم و نهــج البلاغــه شــرکت ملــی نفــت ایــران 

خبــر داد. 
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منطقه رتبه رشته نام و نام خانوادگی

بهداشت و درمان صنعت نفت آغاجاری مقام اول مفاهیم نهج البلاغه آریسان تراهی

بهداشت و درمان صنعت نفت آغاجاری مقام اول مفاهیم نهج البلاغه علی حسین احمدی

بهداشت و درمان صنعت نفت اهواز مقام اول مفاهیم نهج البلاغه فاطمه ظریف

بهداشت و درمان صنعت نفت اهواز مقام اول قرائت تحقیق مهدی حویزه نژاد

بهداشت و درمان صنعت نفت اصفهان مقام اول قرائت ترتیل  مریم کیانی

بهداشت و درمان صنعت نفت اهواز مقام اول قرائت ترتیل  سحر سرخی

بهداشت و درمان صنعت نفت آغاجاری مقام اول مفاهیم قرآن فرزانه کلاه دار

بهداشت و درمان صنعت نفت آغاجاری مقام اول قرائت ترتیل  سلمان محمدی نیا

بهداشت و درمان صنعت نفت آبادان مقام اول حفظ 5 جز امل عباس پور

بهداشت و درمان صنعت نفت آغاجاری مقام اول مفاهیم نهج البلاغه نسرین جوان

بهداشت و درمان صنعت نفت فارس مقام دوم مفاهیم نهج البلاغه آرزو خراسانی

بهداشت و درمان صنعت نفت اهواز مقام دوم حفظ 3 جز فاطمه معرفی

بهداشت و درمان صنعت نفت شمالشرق مقام سوم حفظ 3 جز محمود جدی
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جلســه هــم اندیشــی مســئولین HSE صنایــع نفــت و گاز منطقــه اصفهــان، چهارمحــال و بختیــاری و یــزد در 
حضــور دکتــر فریــد نیــا رئیــس امــور ســامت کار و HSE ســازمان برگــزار شــد 

 برگزاری جلسه هم‌اندیشی و ارتقاء سلامت 
در حضور رئیس امور سلامت کار و HSE سازمان 

 به گزارش پایگاه اطلاع‌رسانی بهداشت ودرمان منطقه اصفهان، 
جلسه هم اندیشی ارتقاء سلامت کارکنان صنعت نفت با شرکت 
مسئولین HSE صنایع نفت و گاز و پتروشیمی‌تحت پوشش به 
میزبانی ستاد طب صنعتی و بهداشت اصفهان و با حضور دکتر 
فریدنیا رئیس امور سلامت کار و HSE سازمان،دکتر شیرانی  
معاونت  رحیم‌زاده  اصفهان،  منطقه  ودرمان  بهداشت  رئیس 
پشتیبانی و کارشناسان امور سلامت کار و HSE در محل شرکت 
پتروشیمی‌‌اصفهان در تاریخ 1 اسفند ماه برگزار گردید. شروع 
جلسه با خیرمقدم و سخنرانی  مهندس افلاکی رئیس مجتمع 
پتروشیمی ‌‌اصفهان آغاز شد.  در ادامه دکتر شیرانی رئیس بهداشت 
و درمان منطقه اصفهان طی سخنانی ضمن تبریک اعیاد شعبانیه 
و خیر مقدم به حضار از حضور در این جمع اظهار خوشحالی نمود. 

سپس دکتر فریدنیا برای حضار مباحثی را مطرح کرد.
دکتر فرید نیا در ابتدای صحبت‌های خود ضمن تیریک اعیاد 
گزارش  جلسه  این  در  حضور  از  خشنودی  اظهار  و  شعبانیه 
مبسوطی از فعالیت‌های و برنامه‌های در حال اجرا ستاد طب 
صنعتی و بهداشت سازمان و برنامه‌های پیش‌بینی شده در راستای 
اهداف سازمان ارائه نمود و گفت: هدف اصلی جلسه شنیدن نقطه 
نظرات و پیشنهادات شما با رویکرد ریشه‌یابی، پیگیری و حل 
سلامت  اهداف  اینکه  به  توجه  با  بنابراین  می‌باشد.  مشکلات 
سازمان با اهداف HSE صنایع همسو و مشترک است می‌خواهیم 
در این جلسه شنونده صحبت‌های شما عزیزان باشیم تا با جمع 
بندی به ضوابط مورد نظر دست پیدا کنیم. رئیس سلامت کار و 
HSE سازمان ادامه داد منابع انسانی شرکت‌ها و سایر بخش‌ها 
نیازمند تدوین برنامه‌های سلامت کار و HSE سازمان هستند، 
لذا باید در تدوین برنامه‌ها راهکارهایی را پیش‌بینی کنیم تا نهایتا 
سطح ارتقاء سلامت کارکنان را بهبود ببخشیم. مهمترین موضوع 
در این زمینه که خیلی اهمیت دارد، شنیدن انتقادات، یشنهادات 
و انتظارات شما همکاران HSE می‌باشد که راهنما برای تدوین 

برنامه‌ها می‌باشد. دکتر فریدنیا در ادامه و پس از استماع نظرات 
شرکت‌کنندگان بیان کرد: حل برخی مشکلات در توان سازمان 
هست و تلاش می‌کنیم مسائل مرتفع گردد. برخی مشکلات نیز 
هست که باید  با همدیگر به جمع‌بندی برسیم و برای آن ضوابطی 
تدوین کنیم تا پیشنهادات عملی و مشکلات حل گردد.  این مقام 
 HSE مسئول افزود به طور خلاصه ماموریت حوزه سلامت کار و
سازمان می‌توان به بحث فوریت‌های پزشکی در صنایع نفت و 
گار و پتروشیمی‌‌ اشاره کرد. مورد بعدی را میتوان به معاینات 
دوره ای و مداخلاتی که برای سلامت کارکنان انجام  می‌شود 
اشاره کرد.  ایشان در ادامه افزود:موضوع دیگر بهداشت محیط 
و خدماتی که همکاران ما پیگیری و مداخله می‌کنند، می‌باشد. 
مثل پیگیری بیماری‌های مسری مانند آنچه در دوران کرونا اتفاق 
افتاد. وی مهمترین موضوعی که در سطح سازمان مطرح می‌باشد 
را مداخلات بین دو تا معاینه دانست و گفت: به  عبارت دیگر در 
معاینات امسال اگر مشخص شد فرد دچار بیماری متابولیک مانند 
دیابت شده تا سال بعد که معاینه دارد چه اقدامات پزشکی انجام 
دهیم. موضوع حمایت و پیگیری این بیماران توسط گروه پزشکی 
است.  نامبرده در پایان از لزوم تدوین برنامه برای حمایت از افرادی 
که محدودیت‌های شغلی برایشان توصیه شده سخن گفت و ادامه 
داد باید برای حوزه پدافند غیر عامل و پدافند شیمیایی برنامه 
داشته باشیم و نظام مدیریت عملیاتی حوزه پدافند را با کمک 

شما تدوین کنیم. 
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نفت  صنعت  درمان  و  عمومی ‌بهداشت  روابط  گزارش  به 
هرمزگان، جلسه هم اندیشی مدیران ارشد شرکتهای نفت و 
گاز استان و مدیر HSE شرکت ملی گاز باحضور سرپرست 
و  بهداشت  مدیر  هرمزگان،  نفت  صنعت  درمان  و  بهداشت 
HSE سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت، رئیس خدمات 
پشتیبانی، رئیس سلامت کار و رئیس HSE بهداشت و درمان 
صنعت نفت هرمزگان به میزبانی پالایشگاه گاز سرخون و قشم 

برگزار شد.
رئیس  موسوی  نور  مهندس  از سوی  بیاناتی  با  این جلسه 
HSE شرکت ملی گاز ایران در اهمیت معاینات سلامت کار 
و نحوه بازخورد نتایج و نیز مسئولیت بهداشت و درمان در 
پیگیری بیماران آغاز شد. سپس مهندس پارسا پروین ضمن 
ارتقاء  که جهت  اقداماتی  به جاری ساختن  خوش‌آمدگویی، 
سطح سلامت کارکنان و خانواده‌های آنها مورد نیاز است تاکید 
 HSE نمود. در ادامه دکتر غلامرضا پیوندی مدیر بهداشت و
سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت، ضمن اظهار خرسندی 
اقداماتی که در  با  امیدواری کرد  ابراز  این جلسه  از تشکیل 
دست انجام است بویژه توسعه بهداشت و درمان صنعت نفت 

هرمزگان بتوان رضایت جامعه تحت پوشش را حاصل نمود. 
دکتر کرباسچی  نیز گزارشی از اقدامات انجام شده در سال 
۱۴۰۱ در همه حوزه‌ها خصوصاً معاینات سلامت کار ارائه و به 
بیان تهدیدها، فرصت‌ها و چالش‌های منطقه هرمزگان پرداخت.

در طی این نشست، مدیران شرکت‌ها ضمن بیان نیازهای 
این  در  زیرساختی  کمبودهای  و  پرسنل  درمانی  بهداشتی 
حوزه در استان هرمزگان، راه‌اندازی پلی‌کلینیک را از مهمترین 
اولویت‌های منطقه برشمردند و با اشاره به صنایع بزرگ نفت 
و گاز موجود در منطقه و حوادث احتمالی، ساخت بیمارستان 

سوانح و سوختگی را بسیار با اهمیت توصیف کردند. 
در پایان این نشست، دکتر غلامرضا پیوندی با بیان توضیحاتی 
در مورد سطوح درمان، لزوم نیازسنجی برای ساخت بیمارستان 
منطقه‌ای،  و  جمعیتی  شرایط  به  توجه  با  را  پلی‌کلینیک  و 
یادآورشد. وی همچنین در مورد سامانه هلثی لاین مربوط به 
طب صنعتی و طرح توسعه آن به ارائه توضیحاتی پرداخته و 
بر ارائه گزارش به موقع به واحدهای  HSE شرکت‌ها و نیز 
پیگیری بیماران کشف شده تاکید و توسعه خدمات در جهت 

مرتفع نمودن نیازهای منطقه را الزامی‌دانست.

 نشست مدیران ارشد شرکتهای نفت و گاز استان هرمزگان 
 HSE شرکت ملی گاز در حوزه سلامت کار و HSE با مدیر

ــا حضــور سرپرســت بهداشــت و درمــان صنعــت نفــت هرمــزگان، مدیــر بهداشــت و  نشســت هــم اندیشــی ب
 HSE ــر ــران ارشــد شــرکتهای نفــت و گاز اســتان هرمــزگان و مدی HSE ســازمان بهداشــت و درمــان، مدی

شــرکت ملــی گاز بــه میزبانــی پالایشــگاه گاز ســرخون و قشــم برگــزار شــد. 
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صنعت  درمان  و  بهداشت  عمومی‌  روابط  گزارش  به    
نفت اهواز؛ دکتر محمدعلی فلاح مهرجردی مدیر عملیات 
سلامت سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت، دکتر بهرام 
دهقان عضو هیئت‌مدیره سازمان و رئیس بهداشت و درمان 
مدیرعامل  دانشی  علیرضا  مهندس  اهواز،  نفت  صنعت 
شرکت ملی مناطق نفت‌خیز جنوب، مهندس حمیدرضا 
گلپایگانی مدیرعامل شرکت ملی حفاری ایران، سرهنگ 
حسن باقری فرمانده بسیج شهید تندگویان صنعت نفت 
جنوب و برخی از مدیران در آیین غرس نهال در بیمارستان 

بزرگ نفت اهواز حضور داشتند.
نفت  صنعت  درمان  و  بهداشت  رئیس  دهقان  دکتر 
بیمارستان  نهال در محوطه  اصله  اهواز ضمن غرس یک 

نفت اهواز، این روز را نماد اهمیت درختکاری، صیانت از 
درختان، ایجاد و حفظ فضای سبز دانست و تصریح کرد: 
روز درختکاری بهانه‌ای است تا ضرورت توجه به درختکاری 
و حفاظت از درختان و فضای سبز در راستای ایجاد فضا،‌ 
هوا و محیط زیست سالم و در نتیجه فضای پرنشاط و مفرح 
زندگی برای مردم یادآوری شود.  گفتنی است ۱۵ اسفندماه 
هر سال روز درختکاری نامگذاری شده است. هفته منابع 
طبیعی از ۱۵ تا ۲۲ اسفند برای گرامی ‌داشت و یادآوری 
در  طبیعی  منابع  و  نقش جنگل‌ها  و  درختکاری  اهمیت 
هفته  شعار  شده‌است.  تعیین  بشر  زندگی  تداوم  راستای 
منابع طبیعی در سال ۱۴۰۲ »منابع طبیعی با مشارکت 

مردم، برای مردم« اعلام شده است.

کاشت نهال در بیمارستان بزرگ نفت اهواز 

همزمــان بــا 15 اســفند و روز درختــکاری جمعــی از مدیــران صنعــت نفــت بــا حضــور در بیمارســتان بــزرگ نفــت 
اهــواز اقــدام بــه کاشــت نهــال کردنــد. 
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راستای  در  روزه  یک  اردوی  این  کشور  شمال  نفت 
و  تعهدات  به  عمل  و  نفت  وزارت  کلان  مشی‌های  خط 
مسئولیت‌های اجتماعی صنعت نفت با همکاری مشترک 
ادارات  بسیج  سازمان  و  نفت  صنعت  درمان  و  بهداشت 
برگزار شد.  نکا  سپاه کربلا در منطقه محروم هزارجریب 
از  بیش  دوستانه  انسان  و  خداپسندانه  اقدام  این  طی 
200 نفر از اهالی روستای ابچین و روستاهای اطراف آن 

توسط پزشکان متخصص و کادر اعزامی ‌بهداشت و درمان 
 صنعت نفت شمال کشور مورد ویزیت و درمان رایگان قرار 

گرفتند. 
پزشکان  جهادی  اردوی  این  در  گزارش،  این  براساس 
متخصص شامل دندانپزشکی، پوست، قلب و عروق، مامایی 
مربوطه  کارشناسان  چنین  هم  و  اطفال  داخلی،  زنان،  و 
حضور داشتند و ضمن ویزیت بیماران داروهای تجویز شده 

بصورت رایگان در اختیار بیماران قرار گرفت.

اردوی جهادی یک روزه جهادگران سلامت در »روستای ابچین « 
برگزار شد

اردوی جهــادی بهداشــتی درمانــی توســط بهداشــت و درمــان صنعــت نفــت شــمال کشــور در روســتای ابچیــن 
بخــش هزارجریــب شهرســتان نــکاء برگــزار شــد.
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به گزارش پایگاه اطلاع‌رسانی بهداشت و درمان صنعت 
درمان  و  بهداشت  رییس  کیان  جواد  محمد  دکتر  نفت، 
صنعت نفت تهران صبح امروز، به‌مناسبت روز درختکاری 
با نام و یاد  و آغاز هفتۀ منابع طبیعی یک اصله نهال را 
این  در  و  کرد  غرس  وزیری  داوود  مدافع سلامت  شهید 
تقدیر  یاد و خاطره شهیدان و  مراسم ضمن گرامیداشت 
وجودی  ثمره  گفت:  درمان  تمامی‌کادر  خودگذشتگی  از 
شهدا، جانبازان و آزادگان مثل رشد و تکامل درخت در 

نگه‌داشتن  زنده  با  بتوانیم  امیدوارم  و  است  پایدار  جامعه 
 آن‌ها در این ایام و روز درختکاری دین خود را به آن‌ها ادا 

کنیم.
وی افزود: طرح کاشت نهال با هدف زنده نگه داشتن یاد 
هوا  آلودگی  کاهش  زیبا،  محیطی  ایجاد  و خاطره شهدا، 
از محیط زیست در بیمارستان فوق تخصصی  و حراست 
صنعت نفت تهران اجرا می‌شود.گفتنی است در این مراسم 

از فرزند شهید تجلیل و تقدیر به عمل آمد. 

کاشت نهال به یاد شهیــــد ســلامت 

مراســم »غــرس نهــال ایثــار« بــا عنــوان »یــاد شــهید وزیــری مدافــع ســامت« امــروز پانــزده اســفندماه بــا حضــور 
ــتاران و  ــا و پرس ــران، روس ــی از مدی ــران و جمع ــت ته ــت نف ــان صنع ــت و درم ــس بهداش ــهید و ریی ــواده ش خان

همــکاران شــهید در حیــاط بیمارســتان برگــزار شــد. 
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 به گزارش روابط عمومی ‌بهداشت و درمان صنعت نفت اهواز، 
در روز جمعه 18 اسفند ماه، دکتر بهرام دهقان رئیس بهداشت 
و درمان صنعت نفت اهواز به همراه دکتر محمد صادق ظریف 
سرپرست پایگاه مقاومت بسیج و دکتر فریدون حسینی‌زاده 
نماینده تام الاختیار وزارت نفت در یادمان‌های استان خوزستان 
و مسئول امور ایثارگران این بهداشت و درمان جهت بررسی 
وضعیت درمانگاه‌های مستقر در مناطق عملیاتی جنوب غرب 
کشور در یادمان‌های فکه، شهید باقری و کانال کمیل عازم این 
مناطق شدند و ضمن بازدید از درمانگاه‌ها از نزدیک با کادر 
درمان و عوامل این مجموعه دیدار و گفت‌وگو کردند.در این 
بازدید یک روزه مسائل و مشکلات مربوط به برپایی درمانگاه، 

تامین دارو و تجهیزات پزشکی و ناوگان آمبولانس مورد بحث 
و بررسی قرار گرفت.در ادامه دکتر دهقان و هیئت همراه از 

مناطق عملیاتی ۸ سال دفاع مقدس دیدن کردند.

 بازدید رئیس بهداشت و درمان صنعت نفت اهواز 
از یادمان‌های راهیان نور 

دکتــر دهقــان بــه همــراه جمعــی از مســئولین بهداشــت و درمــان صنعــت نفــت اهــواز از درمانگاه‌هــای یادمان‌هــای 
فکــه، شــهید باقــری و کانــال کمیــل بازدیــد نمودند. 
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 به گزارش روابط عمومی ‌بهداشت و درمان صنعت نفت 
اهواز، برپائی یک درمانگاه به صورت ثابت و 24 ساعته در 
محل یادمان شهید آوینی و ارائه خدمات درمانی به صورت 
سیار در دو یادمان کانال کمیل و یادمان شهید باقری از 
جمله اقدامات این بهداشت و درمان برای خدمت رسانی به 

زائرین راهیان نور می‌باشد.
تکنسین(،  پرستار،  پزشک،  درمان)شامل،  کادر  حضور 
استقرار یک دستگاه آمبولانس به همراه تکنسین اورژانس 
تجهیز  محل،  در  ثابت  صورت  به  پزشکی  فوریت‌های  و 
ارائه  و  تجویز  و  موردنیاز  ملزومات  و  وسایل  به  درمانگاه 
ارائه  خدمات  دیگر  از  رایگان  صورت  عمومی‌به  داروهای 

شده در این درمانگاه‌های صحرایی می‌باشد.
یادآور می‌شود در سال گذشته و در مدت 23 روز تعداد 
2400 نفر از زائرین مشهد شهدای دفاع مقدس در درمانگاه 
شهید آوینی و 540 نفر در یادمان شهید باقری خدمات 

درمانی دریافت نمودند.

امسال نیز با توجه به اینکه یادمان کانال کمیل نیز به 
گرفته  نظر  در  درمانی  خدمات  ارائه  جهت  محلی  عنوان 
مراجعین  گذشته  سال  به  نسبت  می‌رود  انتظار  شده، 

بیشتری پذیرش و درمان شوند.
و  میزبان  خوزستان  نوروز،  ایام  فرارسیدن  با  ساله  همه 
پذیرای میلیون‌ها مسافر نوروزی بود که از نقاط مختلف 
امسال  اما  این خطه مقدس می‌شدند،  ایران اسلامی‌عازم 
نوروز،  ایام  با  رمضان  مبارک  ماه  شدن  مقارن  دلیل  به 
اواخر  از  نور  راهیان  زائرین  اعزام  جهت  برنامه‌ریزی‌هایی 
مناطق  به  سفر  با  زائرین  است.  گرفته  ماه صورت  بهمن 
دوران  آن  خاطره  و  یاد  مقدس  دفاع  سال  جنگی هشت 
ارزشمند و رشادت‌ها و جانبازی‌های مردان ایران زمین را 

زنده نگه‌می‌دارند. 
و درمان همواره تلاش  بهداشت  این  پر تلاش  کارکنان 
و  زائرین  به  در خدمات‌رسانی  موثری  نقش  تا  اند  نموده 

بازدیدکنندگان مناطق جنگی داشته باشند.

برپایی 3 درمانگاه صحرایی جهت خدمت رسانی به 
زائرین راهیان نور 

از بیســت و چهارمیــن روز از بهمــن مــاه 1402، بــا ابــاغ ســتاد راهیــان نــور کشــور و در راســتای عمــل بــه 
ــور  ــرب کش ــوب غ ــی جن ــق عملیات ــواز در مناط ــت اه ــت نف ــان صنع ــت و درم ــی، بهداش ــئولیت‌های اجتماع مس

ــود.  ــی نم ــگاه صحرائ ــی درمان ــه برپائ ــدام ب اق
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70 درصد مردم ایران درگیر چــــــاقی هستند 

بــر پایــه گزارش‌هــای ســازمان جهانــی بهداشــت، چاقــی بیمــاری اســت کــه ســالانه میلیون‌هــا قربانــی می‌گیــرد؛ 
بیمــاری کــه شــوربختانه در ایــران نیــز رونــدی افزایشــی داشــته و ۷۰ درصــد مــردم درگیــر آن هســتند. 

درمان صنعت  و  عمومی ‌بهداشت  روابط  پایگاه  گزارش  به 
نفت گچساران؛ براساس تجزیه و تحلیل جدید سازمان جهانی 
بهداشت )WHO(، یک نفر از هر هشت نفر در سراسر جهان 

در طبقه‌بندی چاق قرار می‌گیرند.
بر اساس این طبقه‌بندی بیش از یک میلیارد نفر از ساکنان 
نگرانی  باعث  مسئله  این  که  می‌شوند  شناخته  چاق  زمین 

متخصصان شده است.
چاقی و اضافه وزن به معنای مرگ زودرس و زندگی بی‌کیفیت 
است و حل آن نیازمند تصمیم، اراده قوی و برنامه‌ریزی دقیق 
است. چهارم مارس )چهاردهم اسفند( روز جهانی چاقی نام 
گرفته که پیشگیری از آن می‌تواند انگیزه‌ای برای مهمترین 

تصمیم زندگی، یعنی سلامتی باشد.

 چاقی چیست؟

چاقی یک بیماری مزمن است که با بیش از حد بودن چربی 
بدن مشخص می‌شود. چاقی را معمولا با شاخص توده بدنه یا 
BMI می‌سنجند، اما روش بهتر و دقیق‌تر، استفاده از آنالیز 
ترکیب بدن است که محاسبه مقاومت بیومتریک یا BIA نیز 
نامیده می‌شود. علت تجمع چربی اضافه این است که تعداد 
کالری‌های مصرف شده از تعداد کالری‌های سوزانده شده بیشتر 
است. در افراد سالم، چربی بدن که با BMI تفاوت دارد، در زنان 
و مردان متفاوت است. چربی بدن به دو گروه چربی ضروری و 
چربی ذخیره‌ای تقسیم می‌شود. چربی ضروری، چربی است که 
برای عملکرد صحیح بدن ضروری است. چربی ذخیره‌ای، چربی 
است که زیر پوست ذخیره می‌شود و برای عملکرد صحیح بدن 

ضروری نیست.
در مردان، چربی ضروری حدود ۳ درصد وزن بدن و در زنان 
حدود ۱۲ درصد وزن بدن را تشکیل می‌شود. بازه سالم چربی 

بدن در مردان ۱۸ تا ۲۴ درصد و بازه سالم چربی در زنان، ۲۵ 
تا ۳۱ درصد است. چاقی به یک عارضه جهانی تبدیل شده و 
باعث افزایش امراض و مرگ و میر در حد هشدار شده است. با 
این‌که چاقی و عارضه‌های آن تا اندازه زیادی به صورت فیزیکی 
نشان داده می‌شوند، عوارض روان شناختی آن نیز بسیار ناراحت 
کننده است.  بر پایه گزارش‌های سازمان جهانی بهداشت، چاقی 
بیماری است که سالانه میلیون‌ها قربانی می‌گیرد؛ بیماری که 
افزایشی داشته و ۷۰ درصد  ایران نیز روندی  شوربختانه در 

مردم درگیر آن هستند.
چاقی امروزه در جهان به یک چالش حیاتی و جدی در حوزه 
سلامتی تبدیل شده‌ است. این بیماری کودکان و بزرگسالان را 
تحت تاثیر قرار داده و در طولانی مدت سلامت و کیفیت زندگی 
افراد را با مخاطرات جدی مواجه کرده است. پیشتر بیماری چاقی در 
کشورهای با درآمد بالا رواج داشت اما این روند در حال تغییر است 
و اینک در کشورهای درحال توسعه و فقیر نیز چاقی و اضافه وزن 
روندی صعودی را طی می‌کند؛ به گونه‌ای که طبق پیش‌بینی‌ها 
بیش از یک میلیارد نفر در سراسر جهان تا سال ۲۰۳۰ به چاقی 
مبتلا خواهند بود.اکنون یک سوم کل جمعیت جهان با معضل 
چاقی دست و پنجه نرم می‌کنند و طبق گزارش‌های موجود از هر 
پنج کودک یک نفر و بیش از یک نفر از هر سه بزرگسال به این 

بیماری مبتلا هستند. فشار خون بالا، دیابت، بیماری 
ایسکمیک قلبی، کبد چرب، چربی خون، 

سیروز کبدی، سنگ کیسه صفرا، 
سکته، سرطان، پوکی استخوان، 

روانی  آسیب‌های  و  ناباروری 
بیماری‌هایی  از  نمونه‌هایی 
چاقی  دنبال  به  که  است 

ایجاد می‌شود.
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به گزارش پایگاه روابط عمومی ‌بهداشت و درمان صنعت نفت 
گچساران؛ روز جهانی شنوایی هر سال در سومین روز از سومین 
ماه میلادی برگزار می‌شود؛ این روز در سال 2007 میلادی در 
اولین کنفرانس بین‌المللی پیشگیری و توانبخشی اختلال شنوایی 
در شهر پکن، پایتخت چین با هدف بالا بردن آگاهی و ترویج 
سازمان  توسط  در سراسر جهان  و شنوایی  از گوش  مراقبت 
بهداشت جهانی نام‌گذاری شد و از سال 2016 از »روز جهانی 
مراقبت از گوش« به »روز جهانی شنوایی« تغییر نام پیدا کرد. 
گوش انسان نقش مهمی ‌در حفظ تعادل بدن دارد. متخصصان 
برای حفظ سلامت گوش که یکی از حساس‌ترین اعضای بدن 
محسوب می‌شود، توصیه‌های مختلفی کرده‌اند از جمله؛ پرهیز 
از قرار گرفتن در معرض صداهای بلند، استفاده نکردن از گوش 
پاک‌کن و خودداری از استفاده بیش از حد از گوشی همراه که 
عفونت گوش ایجاد می‌کند.  بر اساس آخرین برآوردهای منتشر 
شده توسط سازمان جهانی بهداشت، اکنون حدود ۴۶۴ میلیون 
نفر در سراسر دنیا به کم شنوایی مبتلا هستند. تخمین زده شده 
تا سال ۲۰۵۰ این میزان به ۹۰۰ میلیون نفر افزایش پیدا می‌کند. 
۷۵۰ میلیارد دلار هزینه سالانه مستقیم کم شنوایی و ناشنوایی 

در جهان است.

 دلایل رشد کم شنوایی در جهان

دلایل اصلی رشد بالای کم‌شنوایی در جهان طی 
این سال‌ها، افزایش جمعیت سالمندی، افزایش 
عوامل خطر مانند ابتلا به عفونت‌های گوشی 
مانند  بیماری‌هایی  و  عفونت‌ها  دیگر  و 
مننژیت،  سرخجه،  اوریون،  سرخک، 
سیتومگالوویروس، استفاده بی‌رویه و نابجا 
از داروهای آسیب‌رسان به شنوایی مانند 
داروهای سل و مالاریا و مصرف ناصحیح از 

آنتی بیوتیک‌های اتوتوکسیک آمینوگلیکوزیدی، قرار گرفتن افراد 
در معرض اصوات بلند مثل محیط‌های شغلی و استفاده بی‌رویه از 
تلفن‌های همراه و دستگاه‌های صوتی شخصی در اماکن تفریحی 

و محل کار است.

تاثیر کم شنوایی بر زندگی

کم شنوایی بر بسیاری از شئونات زندگی افراد تاثیر مستقیم 
و غیر مستقیم می‌گذارد. اثرات این بیماری بر توانایی افراد برای 
برقراری ارتباط، معاشرت، یادگیری، کار و لذت در زندگی، کمک 
به فقر خانواده، انزوای اجتماعی و احساس تنهایی بسیار تاثیرگذار 
است. در افراد مسن به طور خاص، کم شنوایی می‌تواند منجر 
به زوال شناختی، افزایش خطر ابتلا به افسردگی و زوال عقل 
می‌شود. بروز ناشنوایی و کم شنوایی در نوزدان حدود ۲.۷ در هر 
هزار تولد است. یعنی سالانه نزدیک به ۳۵۰۰ نوزاد کم شنوا یا 
ناشنوا داریم که این به معنی ۳۰۰ نوزاد در ماه و ۱۰ نوزاد در روز 
است. بسیاری از این موارد قابل پیشگیری است. به طور کلی از 
نظر بار بیماری‌ها، کم شنوایی و ناشنوایی نزدیک به هفت درصد 

بار کل بیماری‌ها را در جهان به خود اختصاص می‌دهد.

چند نکته مهم و قابل ملاحظه در مورد کم شنوایی 

* شایع‌ترین علت کم شنوایی عفونت مزمن گوش است.
* سر و صدا نیز یکی از دلایل اصلی و قابل پیشگیری کاهش 

شنوایی است.
* تلاش‌های بهداشت عمومی‌ می‌تواند به جلوگیری بیش از ۶۰ 

درصد موارد کم شنوایی مربوط به کودکان کمک کند.
* بر اساس آمارهای رسمی ‌منتشر شده تقریباً یک پنجم 

جمعیت جهان از کم شنوایی رنج می‌برند.
* آمارهای رسمی‌منتشر شده همچنین نشان می‌دهند که 

بیشتر افراد مبتلا به اختلال شنوایی به درمان دسترسی ندارند.

روز جهانی شنوایی؛ پیشگیری مقدم بر درمان 

ــه  ــارس ب ــاله ۳ م ــر س ــنوایی، ه ــنوایی و ناش ــگیری از کم‌ش ــوش و پیش ــامت گ ــه س ــت برنام ــه اهمی ــه ب ــا توج ب
ــعار آن  ــفند ۱۴۰۲ و ش ــا ۱۳ اس ــادف ب ــن روز مص ــال ای ــود و امس ــذاری می‌ش ــنوایی نامگ ــی ش ــوان روز جهان عن
ــت.  ــده اس ــه ش ــر گرفت ــم« در نظ ــل کنی ــت تبدی ــه واقعی ــنوایی را ب ــوش و ش ــت از گ ــرش؛ مراقب ــر نگ »تغیی
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به گزارش روابط عمومی ‌بهداشت و درمان صنعت نفت استان 
مرکزی و لرستان، به مناسبت روز جهانی کلیه در ادامه مطلبی 

با هم می‌خوانیم.
در روز جهانی کلیه همه ساله با هدف بالابردن آگاهی مردم از 
اهمیت کلیه‌ها و کاهش رفتار‌های خطرساز برای کلیه‌ها جشن 
گرفته می‌شود. کلیه‌ها نقش مهمی ‌در سلامت انسان دارند. این 
ارگان مواد زائد را از بدن خارج کرده و اسیدی را که توسط 
سلول‌های بدن تولید می‌شود حذف می‌کند و تعادل آب، نمک 

و مواد معدنی را در خون حفظ می‌کند. 
بیماری مزمن کلیه بیماری‌ای شایع است و از هر ۱۰ فرد 
اگر  به آن مبتلا است که  نفر  بزرگسال در سراسر جهان ۱ 
این  باشد. تشخیص زودهنگام  درمان نشود می‌تواند کشنده 
بیماری می‌توند موجب مدیریت بهتر در جهت پیشگیری از 
عوارض و مرگ و میر بیماران شود. مرگ‌ومیر ناشی از بیماری 
کلیوی سالانه در حال افزایش است و پیش‌بینی می‌شود تا سال 

۲۰۴۰، پنجمین علت فوت باشد. 
به  میلادی  سال ۲۰۰۶  مارس  نهم  روز  بار  نخستین  برای 
عنوان روز جهانی کلیه نامیده شد. بر اساس تحقیقات جهانی 
بیماری‌های مزمن کلیه، تا سال ۲۰۱۵ میلادی  بیش از ۳۶ 
میلیون نفر از مردم دنیا را با خطر جدی مواجه خواهد کرد. 
هدف اصلی از نام‌گذاری این روز افزایش آگاهی عموم مردم 
جدی  عوارض  و  وخطرات  کلیه  مزمن  بیماری‌های  درباره 
این بیماری و بیماری‌های ناشی از آن است، چرا که امروزه 
پژوهش‌های علمی‌نشان می‌دهد از هر ۹ نفر به ظاهر سالم، 
یک نفر برخی از علائم ابتلا به بیماری‌های کلیوی مزمن رادارا 

می‌باشند.

 کلیه؛ تصفیه خانه بدن

با وجودی که سالانه افراد بی شماری در سراسر جهان به 
بیماری‌های کلیوی مبتلا می‌شوند، اما هنوز بسیاری از مردم 
درباره این بیماری اطلاعات مفید و ضروری ندارند در واقع این 
بیماری زمانی نمود پیدا می‌کند که عملکرد کلیه‌ها کاهش 
می‌یابد و یا متوقف می‌شود و در این مرحله بیماری خیلی 
پیشرفت کرده است. به همین دلیل پزشکان همواره سعی دارند 
با آگاه کردن مردم درباره این بیماری به ویژه راه‌های پیشگیری 
از آن، شانس مقابله با ناتوانی کلیوی را افزایش داده و در نتیجه 

احتمال مرگ بیماران را تا حد امکان کاهش دهند.

 توصیه‌های کلیدی برای حفظ سلامت کلیه‌ 

 انجام فعالیت بدنی روزانه و حفظ تناسب اندام
 کنترل مداوم سطح قند خون 

 کنترل فشار خون 
 تغذیه سالم و کنترل وزن 

 نوشیدن مایعات فراوان 
 ترک سیگار و دخانیات

خودسرانه  مصرف  از  پرهیز   
نظیر  غیرنسخه‌ای  دارو‌های 

مسکن‌ها 
 مراجعه زودهنگام 
به پزشک در صورت 

علایم  وجود 
هشدار دهنده

 توصیه‌های کلیدی برای حفظ سلامت کلیـــــه‌ها 
به مناسبت روز جهانی کلیه 

ــه  ــیدی را ک ــرده و اس ــارج ک ــدن خ ــد را از ب ــواد زائ ــن ارگان م ــد، ای ــان دارن ــامت انس ــی‌در س ــش مهم ــا نق کلیه‌ه
ــظ  ــون حف ــی را در خ ــواد معدن ــک و م ــادل آب، نم ــد و تع ــذف می‌کن ــود ح ــد می‌ش ــدن تولی ــلول‌های ب ــط س توس

می‌کنــد. 
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به گزارش پایگاه اطلاع رسانی بهداشت و درمان صنعت نفت فارس، 
سام طهماسبی با اشاره به نام‌گذاری ۱۳ اسفند به نام روز جهانی شنوایی 
از طرف سازمان جهانی بهداشت، عنوان کرد: شعار امسال روز جهانی 
شنوایی »تغییر نگرش، بیایید مراقبت از گوش و شنوایی را به واقعیت 
تبدیل کنیم!« اعلام شده است. ادیومتریست بهداشت و درمان صنعت 
نفت فارس، افزود: اجرای راه حل‌های مراقبت از شنوایی در هر مرحله 
از زندگی می‌تواند سرعت رشد کم شنوایی را کم کند و سبب گردد که 

همه شانس برقراری زندگی کامل و سالم را داشته باشند.
وی تصریح کرد: در مواجهه با افراد کم شنوا و ناشنوا مواردی نظیرِ »تا 
جای امکان روبروی فرد کم‌شنوا قرار بگیرید به نحوی که صورت شما را 
مشاهده نماید،  آرام و واضح صحبت نمایید و از فریاد کشیدن اجتناب 
نمایید، تا حد امکان حرکات لب‌های شما برای آنها واضح باشد هنگام 
صحبت کرد، از اینکه صحبت خود را به بعد موکول نمایید اجتناب 
نمایید، افراد کم‌شنوا از نظر هوش و استعداد مشکلی ندارند و در نتیجه 
نگاه ترحم آمیز و دلسوزانه نسبت به آنها نداشته باشید، صداهای جانبی 
و اضافه را کاهش دهید و یا به مکان‌های آرام‌تر جهت گفت‌وگو بروید، 
نزدیکان کم شنوای خویش را به استفاده مداوم از وسایل کمک شنوایی 

به مناسبت گرامی‌داشت روز جهانی شنوایی 2024 
ــه  ــر غلب ــال 1402 ب ــنوایی در س ــارس، گفــت: روز جهانــی ش ــت ف ــت نف ــان صنع ــت و درم ــت بهداش ادیومتریس

ــق  ــراد، از طری ــنوایی در اف ــم ش ــگ ک ــرش ان ــی و نگ ــت اجتماع ــت‌های نادرس ــی از برداش ــای ناش ــر چالش‌ه ب
افزایــش و آگاهــی و اشــتراک گــذاری اطلاعــات متمرکــز اســت و هــدف آن ارائــه دهنــدگان خدمــات بهداشــتی و 

عمومی‌می‌باشــد. 

افراد  به  متفاوت  نگاه  و  نماییم  تشویق  سمعک  مانند 
کم‌شنوا و دارای سمعک در جامعه نداشته باشیم« رعایت 

شود تا موجب آرامش فرد کم شنوا یا ناشنوا شویم.
طهماسبی اظهار داشت: کم شنوایی و ناشنوایی معلولیتی 
پنهان است که متاسفانه آمار مبتلا به آن در جوامع بشری 
افزایش می‌باشد. ادیومتریست بهداشت و درمان  رو به 
صنعت نفت فارس، تاکید کرد: با تغییر سبک زندگی و 
اهمیت دادن به سلامت جسم و روان و پرهیز از انجام 
اجتناب  می‌اندازد  به خطر  را  شنوایی  که  فعالیت‌هایی 
نماییم. به گفته وی، با بررسی و معاینه سالیانه شنوایی 
خویش از وضعیت سلامت گوش‌های خود آگاه باشیم و در 
صورت بروز علائمی‌مانند وزوز گوش،سرگیجه، عدم درک 
گفتار در محیط‌های شلوغ، مراجعه به متخصص گوش و 

حلق و بینی و شنوایی‌سنجی را به تاخیر نیندازید.
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به گزارش پایگاه اطلاع رسانی بهداشت و درمان صنعت نفت 
پتروشیمی‌های منطقه 20  کار  رابطین  ماهشهر، گردهمایی 
اسفند سالجاری با حضور دکتر شجاعی رییس بهداشت ودرمان 
بیمارستان  مدیریت  همایش  سالن  ماهشهردر  نفت  صنعت 
با  گردهمایی  این  ابتدای  در  شد.  پتروشیمی ‌برگزار  صنایع 
تلاوتی چند از قرآن مجید و سرود ملی جلسه آغاز گردید، 
سپس کیانی رئیس روابط عمومی ‌به‌عنوان میزبان جلسه ضمن 
درمان  رییس  عویدزاده  از دکتر  مهمانان،  به  خوش‌آمدگویی 
غیرمستقیم تقاضای تشریح اقدامات صورت گرفته در راستای 

اجرای مصوبات جلسه قبل را نمود.
عویدزاده رئیس درمان غیرمستقیم ضمن ابراز خرسندی از 
حضور و همکاری مطلوب رابطین کار به بیان موضوعات مرتبط 
تلاش  به  اشاره  با  وی  پرداخت.  مستیم  غیر  درمان  حوزه  با 
مجموعه بهداشت و درمان در راستای تسهیل ارایه خدمات به 
جمعیت تحت پوشش گفت: ما تمام تلاش خود را در راستای 
تسهیل خدمات درمان غیرمستقیم به جمعیت تحت پوشش 
بکار خواهیم بست تا  رضایت مراجعین محترم به شکل مطلوب 

حاصل گردد.

دکتر شجاعی گفت: با هدف ارتقاء ارائه خدمات و تسهیل 
به  بیماران  غیرضروری  مراجعات  کاهش  و  دارویی  خدمات 
کلینیک‌های تخصصی تمهیداتی اندیشه شده که رضایتمندی 

جمعیت تحت پوشش را در پی خواهد داشت.
در این نشست دکتر کمال‌نیا مسئول خدمات دندانپزشکی 
و  اقدامات  تشریح  به  ماهشهر  نفت  ودرمان صنعت  بهداشت 
عملکرد حوزه دنداپزشکی و جذب تخصص‌های مورد نیاز جهت 

تکمیل پوشش خدمات دندانپزشکی پرداخت.
در ادامه این گردهمایی رابطین در خصوص روند ارایه خدمات 
بهداشتی و درمانی، بهداشت و درمان صنعت نفت ماهشهر به 

بحث وتبادل نظر پرداختند. 
در جریان این گردهمایی، دکتر موسوی معاون بیمارستان، 
دکتر ماکیانی معاونت سلامت، دکتر نعیم‌آسا معاونت دارو و 
درمان، ایاغ ریاست امور مالی به پرسش‌ها و ابهامات طرح شده 

از سوی رابطین کار پاسخ دادند.
ابراز  ضمن  منطقه  پتروشمی‌های  کار  رابطین  پایان  در 
خرسندی از این گردهمایی در محیط صمیمی‌ و پاسخگویی 

مسئولین بهداری، از برگزاری نشست مشابه استقبال نمودند.

 گردهمایی رابطین کار پتروشیمی‌های منطقه
 به میزبانی بهداشت ودرمان صنعت نفت ماهشهر

چهارمیــن گردهمایــی رابطیــن کار پتروشــیمی‌های منطقــه بــا حضــور رییــس بهداشــت ودرمــان صنعــت نفــت 
ماهشــهر برگزارشــد. 
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روش صحیح تغذیه در ماه رمضان یکی از موارد مهمی‌ 
عوارض  از  تا  گیرد  قرار  موردتوجه  است  لازم  که  است 

جسمی یا عصبی جلوگیری شود.
به‌طور کلی چهار فاکتور در تغذیه در ماه رمضان باید مورد 

توجه قرار گیرد که عبارت اند از: 
الف- زمان غذا خوردن، ب میزان غذا خوردن، پ- چگونه 

غذا خوردن، ت- انتخاب نوع غذا.
در ماه مبارک رمضان زمان غذا خوردن اصلی سه مرحلة 
سحر، افطار و شام می‌باشد که لازم است کاملًا از هم مجزا 
باشند. وعده غذایی سحر لازم است طوری برنامه‌ریزی شود 
زمان  عبادت  و  دعا  و  برای ذکر  کافی  زمان  بر  که علاوه 

نکته  باشد.  شده  گرفته  نظر  در  خوردن  غذا  برای  کافی 
دیگر در مورد تغذیه در ماه رمضان این است که باید به 
زمان صرف افطار و شام توجه داشت.نبایستی بدون درنظر 
داشتن حجم غذای خورده شده در افطار وارد مرحله شام 
خوردن شد. صرف افطار می‌بایست در اولین فرصت ممکن 
صورت گیرد تا تداخلی با زمان شام خوردن پیش نیاید.

فاصله زمانی افطار و شام باید آنقدر باشد که در موقع صرف 
شام غذای هضم نشده در معده نباشد. زمان شام خوردن 
هم باید طوری برنامه ریزی شود که تا قبل از خواب زمان 
کافی برای هضم وجود داشته باشد و نباید با شکم پر به 

رختخواب رفت.

تغذیه صحیح در ماه مبارک رمضان 

ــز از عادت‌هــای نادرســت  تغذیــه ســالم، داشــتن یــک رژیــم غذایــی متعــادل و مناســب و همچنیــن پرهی
ــت. ــوردار اس ــادی برخ ــت زی ــان از اهمی ــاه رمض ــی در م غذای

می‌توانید با رعایت نکات تغذیه‌ای ماه رمضان، ایام روزه‌داری سالم‌تری را سپری کنید
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 میزان غذا خوردن:

یکی دیگر از نکاتی که در مورد تغذیه در ماه رمضان باید 
به آن توجه کرد میزان غذا خوردن است.یکی از مشکلات 
در سیستم غذایی بسیاری از افراد این است که حجم غذا 

تحت کنترل نیست. 
شام  امکان  تا  باشد  کم  بسیار  باید  افطار  غذای  حجم 
حجم  باشد.  داشته  وجود  جانبی  مضر  اثر  بدون  خوردن 
میوه  خوردن  امکان  تا  شود  کنترل  بنحوی  باید  شام 
بعد از شام باشد، نه اینکه تنقلات مرسوم بعد از شام بر 
محتویات معده فشار آورد،نه مشکلی در روند خواب پیش 
حاصل  سحر  وقت  در  خوردن  غذا  بر  مانعی  نه  و   آید، 

شود.
تِهُ وَ صَلُحَت فکِرَتهُ« »مَن اقتَصَر فی اکَله کَثُرت صِحَّ

او  تندرستی  اکتفا کند  اندک  به  در خوردن  )کسی که 
بسیار و اندیشه اش صالح می‌شود( حضرت علی )ع(

چگونه غذا خوردن:

یکی از معضلات غذا خوردن خیلی افراد سریع خوردن 
غذا است که معمولاً یا به دلیل محدودیت زمانی است ویا 
به رسم عادت.  ویا  استرس داشتن در موقع غذا خوردن 
به هر دلیل که باشد تاثیرات مضرش بر روی معده بسیار 
شدید خواهد بود و عواقبی ناگوار به دنبال خواهد داشت. 
پس در ماه مبارک باید دقت داشت تا تنظیم وقت بصورتی 
انجام شود تا غذا خوردن در سحر، افطار و شام به تعجیل 

صورت نگیرد.

 انتخاب نوع غذا:

متعادل  و  متنوع  غذایی  برنامه  از  پیروی  ماه  این  در 
و  میوه‌ها  )نان و غلات،  اصلی غذایی  شامل چهار گروه 

و  شیر  تخم‌مرغ،  و  حبوبات  و  گوشت  سبزی‌ها، 
لبنیات( ضروری است. با رعایــت تـنوع و تعادل 

در مصرف غذا نیازهای تغذیه ای شامل آب، 
املاح، ویتامین‌ها، پروتئین و انرژی مورد نیاز 

بدن، تامین می‌شود.

 وعده افطار:

شامل  مختصر  و  سبک  غذاهای  مصرف  افطار  هنگام  در 
گروه‌های غذایی شیر و لبنیات )مانند شیر و ماست و پنیر( 
میوه‌ها و سبزی‌ها و نان و غلات توصیه می‌شود مانند نان و 
پنیر و سبزی. علاوه بر آن مصرف شیر گرم و فرنی و یــا شیر 
برنج در هنگام افطار مناسب است. استفاده از مواد غذایی آبکی 
مثل سوپ، آش، حلیم بــدون روغن )حلیم منبع خوبی از 
مواد نشاسته‌ای، فیبر، پتاسیم و منیزیوم است( و همچنین 
مایعات به هنگام افطار موجب حفظ تعادل آب و املاح فرد 

روزه دار می‌شود.
  علاوه بر آن استفاده از سبزی‌ها و میوه‌ها در هنگام افطار 
و همچنین در فاصله زمانی بین افطار تا سحر به دلیل اینکه 
منبع خوبی از فیبر هستند و برای دستگاه گوارش بسیار مفید 

است و مانع بروز یبوست می‌شود بسیار مناسب است.
به  که  است  این  داران  روزه  غذایی  غلط  عادات  از  یکی 
نوشابه  آب سرد،  افطار  هنگام شروع  در  زیاد  تشنگی  دلیل 
و یا غیره استفاده می‌کنند. توصیه می‌شود افطار با کمی‌آب 
از  می‌توان  آن  از  پس  شود.  آغاز  رنگ  کم  چای  یا  و  گرم 

کشمش  یا  دو خرما  این  زیرا  کرد  استفاده 
می‌شود و از بیش خواری سبب کنترل اشتها 

افطار  هنگام  می‌کند)خرما به  ممانعت 
قند، منبع خوبی از  مغذی،  مواد 
طرفی فیبر و پتاسیم  از  است( 

از  مصرف بیش از باید 
نیز  خرما  حد 
مانند سایر 
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شیرینی‌ها اجتناب شود. به طور کلی توصیه می‌شود به جای 
مصرف انواع شیرینی‌ها مثل زولبیا و بامیه که فقط حاوی انرژی 
و فاقد مواد مغذی )ویتامین‌ها و املاح( هستند، از مواد غذایی 
طبیعی شیرین مثل خرما، کشمش و انواع میوه استفاده شود. 
افراط در مصرف انواع شیرینی به هنگام افطار چاقی و اضافه 
وزن را به دنبال خواهد داشت. همچنین مصرف آب زیاد به 
هنگام صرف افطار سبب اختلال در هضم مواد غذایی می‌شود.

 وعده سحری در ماه رمضان:

سحری نسبت به دو وعده افطار و شام از اهمیت بیشتری 
برخوردار است و نباید حذف شود.کمبود انرژی در افرادی که 
بدون سحری روزه می‌گیرند باعث افت توان کاری وکاهش 
فعالیت  به  نیاز  افرادی که  تمرکز مغز می‌شود بخصوص در 
فکری زیاد دارند. افرادی که فکر می‌کنند با نخوردن سحری 
می‌توانند در ایام ماه مبارک رمضان وزن کم کنند در اشتباه 
هستند زیرا نخوردن سحری هیچ تاثیری در کاهش وزن ندارد 
و نخوردن سحری باعث تجزیه ناقص چربی‌ها و تشکیل کتون 
می‌شود که این ماده باعث درد ماهیچه‌ها، سردرد و بوی بد 
دهان می‌شود.به طور کلی باید غذاهای کم‌چرب، کم نمک 
وکم شیرین انتخاب شود. از همه گروه‌های غذایی که شامل 
غلات، پروتئین‌ها، لبنیات، سبزی‌ها و میوه‌ها استفاده شود. 
از چای زیاد و پرنگ و همچنین  مصرف قهوه بعلت از دست 
دادن آب بدن با دفع بیشتر ادرار استفاده نشود. از نوشیدن 
نوشابه‌های گاز دارو اب میوه‌های شیرین صنعتی در سحری 
پرهیز شود. از غذاهای نامطلوب سحری می‌توان از کالباس، 

سوسیس و فست‌فودها نام برد.
توصیه می‌شود در وعده سحری مقدار مناسبی سبزی‌های 

مختلف )سبزی خوردن( مصــرف شود. سبزی‌ها با دارا بودن 
مواد مغذی مختلف و آب، علاوه بر تامین ویتامین‌ها و املاح 
موردنیاز بدن، از تشنگی فرد در طول روز جلوگیری می‌کنند.

افرادی که فکر می‌کنند با خوردن شیرینی یا زولبیا بامیه 
گرسنگی  بر  بیشتری  مدت  و  کنند  ذخیره  بیشتری  انرژی 
غلبه کنند سخت در اشتباه هستند زیرا با خوردن این مواد 
شیرین انسولین زیادی ترشح و سریعا مواد قندی هضم و باافت 
توصیه  بیشتر می‌شود  فرد دچار گرسنگی وضعف  قندخون 
مثل غلات سبوس‌دار،  پیچیده  کربوهیدرات‌های  از  می‌شود 
حبوبات، میوه‌ها و سبزی‌ها بیشتر استفاده شود. هنگام سحر 
باید از خوردن غذاهای شور، پرچرب و انواع آش‌های حاوی 
رشته و حبوبات زیاد خودداری شود چون چربی، شیرینی  و 

نمک زیاد سبب تشنگی بیشتر طی روز می‌شود.

در هنگام افطار مصرف غذاهای سبک 
و مختصر شامل گروه‌های غذایی شیر 
و لبنیات )مانند شیر و ماست و پنیر( 

میوه‌ها و سبزیها و نان و غلات توصیه 
می‌شود مانند نان و پنیر و سبزی. 

علاوه بر آن مصرف شیر گرم و فرنی 
و یــا شیر برنج در هنگام افطار مناسب 

است. استفاده از مواد غذایی آبکی 
مثل سوپ، آش، حلیم بــدون روغن 
)حلیم منبع خوبی از مواد نشاسته‌ای، 

فیبر، پتاسیم و منیزیوم است( و 
همچنین مایعات به هنگام افطار موجب 
حفظ تعادل آب و املاح فرد روزه دار 

می‌شود.
توصیه می‌شود از کربوهیدرات‌های 

پیچیده مثل غلات سبوس دار، 
حبوبات، میوه‌ها و سبزی‌ها بیشتر 

استفاده شود.
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سمینار خودمراقبتی و مهارت‌های زندگی برگزار شد 

حوزه  در  روان  سلامت  عملیاتی  برنامه  راستای  در 
آموزش، مرکز مشاوره ‌و سلامت روان بهداشت و درمان 
صنعت گچساران اقدام به برگزاری سمینار خودمراقبتی 

و مهارت‌های زندگی کرد. 
درمان  و  بهداشت  عمومی‌  روابط  پایگاه  گزارش  به 
صنعت نفت گچساران؛ این سمینار برای دانش‌آموزان 
دختر گروه سنی 7 تا 12 سال و در سالن آزادی نفت 

برگزار شد.
دکتر تراب احمدی رئیس مرکز طب کار و سلامت در 
این سمینار به توضیح و تعریف خودمراقبتی و انواع آن و 
همچنین دکتر زینب رحیم‌دشتی به تشریح مهارت‌های 
آگاهی  آموزش ذهن  و  به منظور خودمراقبتی  زندگی 

سمینار  این  برگزاری  حین  در  است  گفتنی  پرداخت. 
دانش‌آموزان شرکت کننده اقدام به تکمیل کاربرگ و 

فعالیت‌های روزانه خودمراقبتی و ذهن‌آگاهی کردند.

حضور مدیر مهندسی و ساختمان سازمان بهداشت و درمان در منطقه آغاجاری 

و ساختمان  بهنام سمیع مدیر مهندسی  مهندس 
سازمان از پروژه عمرانی ساخت محوطه بیمارستان 

نفت آغاجاری بازدید کرد. 
درمان  و  بهداشت  اطلاع‌رسانی  پایگاه  گزارش  به 
مدیر  سمیع  بهنام  مهندس  آغاجاری؛  نفت  صنعت 
فعالیت‌های  به  اشاره  با  و ساختمان سازمان  مهندسی 
نفت جهت  درمان صنعت  و  بهداشت  سازمان  عمرانی 

سطح  در  بیمارستانی  و  درمانی  مراکز  کیفیت  ارتقای 
فضای  ایجاد  ما  وظیفه  داشت:  اظهار  مختلف  مناطق 
است  کشور  مختلف  مناطق  در سطح  درمانی  مناسب 
که امیدواریم با بهره‌برداری هر چه سریعتر این پروژه 
عمرانی ارائه خدمات مطلوب به جمعیت تحت پوشش 

و پاسخگوی کارکنان صنعت نفت باشیم.
وی بیان داشت: پروژه محوطه‌سازی بیمارستان نفت 
آغاجاری شامل محوطه‌سازی، ساخت فضای ورزشی و 
ساختمان‌های  تخریب  و  سبز  فضای  ایجاد  و  تفریحی 
قدیمی‌است. مهندس سمیع عنوان داشت؛ احداث این 
پروژه در روزهای اخیر با سرعت خوبی پیش می‌رود که 
انشاالله به زودی شاهد بهره‌برداری از این پروژه بزرگ 
خواهیم بود. مهندس سمیع مدیر مهندسی و ساختمان 
سازمان به همراهی مدیریت بهداشت و درمان صنعت 
پروژه  مجری  با  پروژه  از  بازدید  ضمن  آغاجاری  نفت 
محوطه  ساخت  اجرایی  عملیات  در  تسریع  منظور  به 

بیمارستان تاکید داشت.  
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تکریم کارکنان پیش شرط تکریم ارباب رجوع است 

نصراله  دکتر  حضور  با  پاسخ  و  پرسش  جلسه 
حسونی بحرینی، معاونین، مسئولین و کارکنان در 
بهداشت و درمان صنعت نفت آبادان برگزار شد.

به گزارش پایگاه اطلاع‌رسانی بهداشت و درمان صنعت 
و  چالش‌ها  بررسی  و  تکریم  راستای  در  آبادان؛  نفت 
دغدغه‌های کارکنان، روابط عمومی‌ با دعوت از مسئولین 
و کارکنان اقدام به برگزاری نشستی با عنوان »جلسه 
از  برگزار شده پس  در جلسه  نمود.  پاسخ«  و  پرسش 
به  احترام  ادای  و  از کلام‌الله مجید  آیاتی چند  تلاوت 
سرود ملی جمهوری اسلامی‌ایران؛ دکتر نصراله حسونی 
بحرنی ضمن خوشامد گویی به پرسنل و تاکید بر لزوم 
حضور در انتخابات پیش رو و حفظ وحدت و انسجام 
شده  برگزار  جلسه  درخصوص  نکاتی  بیان  به  ملی 
پرداخت. دکتر حسونی بحرینی گفت: کارکنان انتظار 
دارند مدیران رفتار و خطی مشی برابر و منصفانه‌ای با 
آنان داشته باشند، باید احساس کنند که صرف نظر از 
یک  در  همه  فردی  لحاظ  از  سازمانی،  مراتب  سلسله 
سطح قرار دارند و همگی آنها به یک اندازه با اهمیت 
عنوان یک  به  بیمارستان  شمرده می‌شوند. موجودیت 

شهروندان  به  شبانه‌روزی  خدمات  که  خدمتگزار  نهاد 
اعم  »کارمند  عنوان  با  عنصری  وجود  بر  می‌کند  ارائه 
از کادر درمان و پشتیبانی« معنا و مفهوم می‌یابد، آنها 
ایثارگرانه با تمام توان پای کار هستند و هر خدمتی که 
در مجموعه  ارائه می‌شود بدون شک نمی‌توان  نقش 
لذا  نادیده گرفت  را  تاثیر گذاری  کارکنان  آفرینی  و 
است.  رجوع  ارباب  تکریم  پیش شرط  کارکنان  تکریم 
جایگاه  و  استخدام  نوع  از  فارغ  است،  این  بر  تلاش 
تا حد ممکن  و مسئولین  کارکنان  بین  فاصله  شغلی، 

کم شود. 
شغلی  مختلف  رسته‌های  از  که  حاضرین  ادامه  در 
بودند به بیان مشکلات و مطالبات خود پرداختند و به 
فراخور سوالات و مسائل مطرح شده، مسئولین مربوطه 
راهکار  ارائه  به  لزوم  صورت  در  و  توضیحات  بیان  به 
و جمع‌بندی   پرسنل  مطالبات  بیان  از  پرداختند. پس 
شده  مطرح  مسائل  گردید  مقرر  شده،  مطرح  مسائل 
روابط  به  کارکنان  توسط  مشکلات  و  مسائل  سایر  و 
عمومی‌منعکس شده و توسط رئیس روابط عمومی‌رأساً 

پیگیری گردد.

مدیرعامل سازمان با رییس و مدیران منطقه فارس به گفتگو نشست 

منطقه  نیازهای  و  کمبودها  بررسی  راستای  در 
مشترک  نشست  مراجعان،  رضایتمندی  افزایش  و 
مدیرعامل و مدیران ارشد سازمان و رییس و مسئولان 
بهداشت و درمان صنعت نفت فارس از طریق ویدئو 

کنفرانس صورت پذیرفت. 
درمان  و  بهداشت  اطلاع‌رسانی  پایگاه  گزارش  به 
سومین  فارس  منطقه  که  آنجا  از  فارس،  نفت  صنعت 
تعداد  و  است  طبی  جمعیت  پوشش  لحاظ  از  منطقه 
50 هزار نفر این مهم را تشکیل می‌دهند و با توجه به 
حجم بالای ارائه خدمات، نشست مشترک مدیرعامل و 
مدیران ارشد سازمان و رییس و مسئولان بهداشت و 
درمان صنعت نفت فارس از طریق ویدئو کنفرانس، در 
بررسی  فارس،  مجموعه  عملکرد  گزارش  ارائه  راستای 

رضایتمندی  افزایش  و  منطقه  نیازهای  و  کمبودها 
مراجعان برگزار شد.

بهداشت  )رییس  تندر  این نشست، دکتر محسن  در 
ارائه  با  مدیران حاضر  و  فارس(  نفت  درمان صنعت  و 
خواستار  فارس،  منطقه  عملکرد  و  آمار  از  مختصری 
پیگیری و رفع چالش‌ها و دغدغه‌های اداری و درمانی 
این منطقه شدند و خواسته‌ها و کمبودهای موجود در 

واحدهای خود را مطرح کردند.
در ادامه نیز، دکتر سید علی جزایری مدیر عامل، به 
با مجموعه  گفتگو  ارشد سازمان ضمن  مدیران  همراه 
فارس به بحث و تبادل نظر در خصوص مسائل مطروحه 
پرداختند و مقرر شد؛ این مهم با پیگیری‌های مدیران 

فارس و همکاری‌های سازمانی، مرتفع گردد.
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غربالگری نوجوانان در مدارس وابسته به پالایشگاه 

بالغ بر صد و بیست دانش آموز در مدارس وابسته به 
پالایشگاه توسط تیم سلامت بهداشت و درمان صنعت 
نفت آبادان از نظر سلامت جسمی‌و روانی پایش شدند. 
به گزارش پایگاه اطلاع‌رسانی بهداشت و درمان صنعت 
صنعت  درمان  و  بهداشت  سلامت  تیم  آبادان؛  نفت 
به  عمومی ‌جامعه،  سلامت  ارتقاء  راستای  در  آبادان 
غربالگری دانش آموزان پرداخت. به‌دنبال بررسی نتایج 
غربالگری خانواده شاغلین نفت؛ معلوم شد که برخی از 
دانش‌آموزان جهت انجام غربالگری سالیانه به درمانگاه 
محل سکونت خود مراجع ننموده‌اند. لذا تیم سلامت و 
روابط عمومی ‌بهداشت و درمان صنعت نفت آبادان طی 
نشستی مشترک با موسسه مدارس غیرانتفاعی پالایش 
و  مذکور  دانش‌آموزان  شناسایی  از  پس  آبادان؛  نفت 
هماهنگی‌های لازم، با اعزام تیم پایش، بستری جهت 
غربالگری دانش آموزان از نظر سلامت جسمی ‌و روانی 

فراهم نمود. 
تیم اعزامی‌که متشکل از دو پزشک، چهار پرستار و 
پسر  آموزان  دانش  روز،  سه  طی  بود،  روانشناس  یک 
مدارس غیرانتفاعی شماره یک و شماره دو پالایشگاه را 
مورد غربالگری قرار داد. اقدامات انجام شده توسط تیم 

سلامت عبارتند از:
انجام بینایی سنجی 

 اندازه‌گیری قد و وزن، BMI، فشار خون، نبض و 

درجه حرارت  توسط پرستار خانواده
 ارائه پکیج‌های آموزشی )تغذیه سالم، فعالیت بدنی 
نکات  رعایت  مخدر،  مواد  و  سیگار  به  اعتیاد  صحیح، 
استفاده  و  بلوغ  دوران  بهداشت  اتومبیل،  در  ایمنی 
و...(  کامپیوتر  و  تصویری  و  صوتی  وسایل  از  صحیح 

توسط پرستار خانواده
 درخواست آزمایشات خون از نظر چک قند و چربی 
اداری  دستگاه  مشکلات  کم‌خونی،  تیروئید،  خون، 

تناسلی و آلودگی انگلی  توسط پزشک خانواده 
 ارجاع به واحد شنوایی سنجی 

 ارجاع به واحد دندانپزشکی جهت غربالگری دهان 
و دندان 

رفتاری  اختلالات  و شناسایی  روانشناسی   مشاوره 
دوره نوجوانی و بلوغ توسط روانشناس

ارگان‌های   ویزیت پزشک خانواده و معاینات کلی 
و  عضلانی  مشکلات  بررسی  ریه،  و  قلب  )سمع  بدن 

اسکلتی، بررسی مرحله بلوغ و... (
 ارسال فرم‌های تکمیل شده شماره 1 و 2 غربالگری 
جمعیت  براساس  خانواده  درمانگاه‌های  به  نوجوانان 
نرم‌افزار  در  اطلاعات  ثبت  و  درمانگاه  هر  تحت‌پوشش 

سینا و پرونده خانواده و اکسل جمعیت شناسی
 پیگیری نتایج ارجاعات توسط هر درمانگاه در رابطه 

با جمعیت تحت پوشش خود.

تجلیل از ایثارگران شاغل در بهداشت و درمان صنعت نفت هرمزگان 
از ایثارگران سرافراز شاغل در بهداشت و درمان 
 صنعت نفت هرمزگان طی مراسمی‌ تجلیل به عمل

آمد. 
درمان  و  بهداشت  اطلاع‌رسانی  پایگاه  گزارش  به 
و  شعبانیه  اعیاد  با  همزمان  هرمزگان،  نفت  صنعت 
در  شاغل  ایثارگران  اسلامی‌از  انقلاب  پیروزی  سالگرد 
این مجموعه تجلیل به عمل آمد.در این مراسم دکتر 
محمدحسین کرباسچی ضمن تبریک  چهل و پنجمین 
بویژه  شعبانیه  اعیاد  اسلامی‌و  انقلاب  پیروزی  سالگرد 
بر  تاکید  با  جانباز  روز  و  ابوالفضل)ع(  حضرت  میلاد 

از خودگذشتگی  ایثارگری گفت:  پاسداشت ارزش‌های 
ایثارگران و جانبازان الگویی ارزشمند برای جامعه بویژه 
نسل جوان بوده و هست. احترام و تکریم این عزیزان، 
استقامت  والای  ارزش‌های  داشتن  نگه  زنده  واقع  در 
سرپرست  اسلامی‌است.  انقلاب  و  اسلام  به  وفاداری  و 
همچنین  هرمزگان  نفت  صنعت  درمان  و  بهداشت 
استقلال امروز کشور عزیزمان ایران اسلامی ‌را مدیون 
مجاهدت‌ها و فداکاریهای این عزیزان دانست و افزود: 
نسل جوان ایران اسلامی‌باید نسبت به فداکاریهای این 

افراد آگاه و حافظ و پاسدار دستاوردهای آنان باشند.
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سفر دکتر شیرانی به یزد و بازدید از مرکز درمانی این شهر 

جهت  اصفهان  منطقه  ودرمان  بهداشت  رئیس 
تحت  جمعیت  ودرمانی  بهداشتی  وضعیت  بررسی 

پوشش ساکن استان یزد به این شهر سفر کرد. 
ودرمان  بهداشت  اطلاع‌رسانی  پایگاه  گزارش  به   
رئیس  شیرانی  کورش  دکتر  اصفهان،  نفت  صنعت 
بهداشت ودرمان منطقه اصفهان یک شنبه 13 اسفند 
به همراه رحیم‌زاده معاونت پشتیبانی و دکتر شریف پور 
رئیس سلامت کار و HSE به یزد سفر کرده و ضمن 

بازدید از مرکز بهداشتی ودرمانی مرکز یزد از نزدیک 
با  ایشان  سپس  شدند.  آشنا  مرکز  این  فعالیت‌های  با 
هماهنگی‌های انجام شده در جلسه مشترک مدیران و 
مسئولین شرکت گاز،شرکت پخش فرآورده‌های نفتی 
این استان شرکت و معضلات بهداشتی  انتقال نفت  و 
و درمانی جمعیت تحت پوشش، مراکز طرف قرداد و 
یزد  درمانی  مرکز  در  بیشتر  خدمات  ارائه  درخواست 

مورد بررسی قرار گرفت. 

برگزاری کارگاه آموزشی CPR در درمانگاه حضرت فاطمه )س ( 
پرستاران  پزشکان،  جهت   CPR آموزشی  کارگاه 
حضرت  درمانگاه  در  بهداشت  مرکز  کارکنان  و 

فاطمه)س ( برگزار گردید. 
صنعت  درمان  و  عمومی ‌بهداشت  روابط  گزارش  به 
 CPR آموزشی  لرستان، کارگاه  و  استان مرکزی  نفت 
جهت پزشکان، پرستاران و کارکنان مرکز بهداشت در 
صفرپور   آقای  حضور  با  فاطمه)س(  حضرت  درمانگاه 

سوپروایزر بیمارستان امیرکبیر برگزار گردید.
از محورهای مهم این کارگاه، آموزش ضروریات احیا، 

اهمیت کار تیمی، آریتمی‌های خطرناک قلبی، زنجیره 
با  کار  عملی  تمرین  قلبی،  ماساژ  عملیاتی  تمرین  بقا، 
داروهای  به  تسلط  الکتروشوک، سنجش  مانیتورینگ، 
حیات بخش ترالی احیا، مانورهای مدیریت راه هوایی، 
اینتوباسیون،  آموزش  آمبوبگ،  گرفتن  مانورهای 

ساپورت بعد از احیا قلبی، ریوی بوده است.
از  هریک  مذکور  آموزشی  کلاس  پایان  در 
شرکت‌کنندگان به‌طور جداگانه به تمرین عملی ماساژ 

قلبی و مانیتورینگ الکتروشوک پرداختند.

ارزیابی اعتبار بخشی بهداشت و درمان صنعت نفت فارس انجام شد 

ارزیابی اعتباربخشی بهداشت و درمان صنعت نفت 
فارس توسط ارزیابان وزارت بهداشت، درمان و آموزش 

پزشکی، صورت پذیرفت. 
به گزارش پایگاه اطلاع‌رسانی بهداشت و درمان صنعت 
نفت فارس، در این بازدید بخش‌ها و واحدهای مختلف 
درمانی و پشتیبانی این مرکز ممیزی و میزان اجرای 
استانداردهای اعتباربخشی مورد بررسی و واکاوی قرار 
گرفت. براساس این گزارش، ارزیابان حاضر در حاشیه 
این بازدید ضمن تشکر از زحمات کارکنان این مرکز، 
کیفیت  و  رضایت  ابراز  سلامت  خدمات  ارائه  نحوه  از 

این  کردند.  توصیف  مطلوبی  سطح  در  را  مهم  این 
بالینی  ارزیاب ارشد و  ارزیابی توسط محمود حیدری؛ 
علوم  دانشگاه  از  مدیریتی  ارزیاب  بوستانی؛  فاطمه  و 
به  بخشی؛  اعتبار  پذیرفت.  یزد صورت  استان  پزشکی 
معنی ارزیابی سیستماتیک مراکز ارائه خدمات سلامت 
بر  که  استانداردهایی  است،  مشخص  استانداردهای  با 
بهبود مداوم کیفیت، محوربودن بیمار و بهبود امنیت 
برای  »اعتباربخشی«  دارد،  تأکید  کارکنان  و  بیمار 
عنوان  به  و  درمانی  بهداشتی  خدمات  کیفیت  تشریح 

مبنای تفکر آن به کار گرفته می‌شود.



49

lw
w

w
.p

i
h

o
.i

r
l

برگزاری کارگاه بازآموزی احیاء قلبی ریوی مقدماتی و پیشرفته 

کارگاه آموزشی بازآموزی با موضوع احیای قلبی و ریوی 
مقدماتی و پیشرفته در سالن مرکز آموزش مهارت‌های 
بالینی دانشگاه علوم پزشکی اصفهان جهت گروه هدف 

پزشکان برگزار گردید. 
درمان  و  عمومی ‌بهداشت  روابط  واحد  گزارش  به 
و  قلبی  احیای  بازآموزی  کارگاه  اصفهان،  نفت  صنعت 
 10 مورخ  شنبه  پنج  روز  پیشرفته  و  مقدماتی  ریوی 
اسفندماه در مرکز آموزش مهارت‌های بالینی دانشگاه 
پرستاران  عمومی‌و  پزشکان  هدف  گروه  برای  اصفهان 

برگزار گردید.
سرکار  محترم  متخصصین  آموزشی  دوره  این  در 
خانم دکتر زهرا رحیمی متخصص بیهوشی و فلوشیپ 

علوم  علمی‌دانشگاه  هیئت  محترم  عضو  و  نروآنستزیا 
پزشکی اصفهان و جناب آقای دکتر ناظم الرعایا استادیار 
محترم دانشگاه علوم پزشکی اصفهان سخنرانی کردند. 
آقای دکتر ناظم الرعایا در این دروه آموزشی اصول و 
مبانی احیاء قلبی ریوی را بیان نمودند. همچنین خانم 
دکتر رحیمی‌مطالب علمی‌مربوط به احیاء قلبی ریوی 
پیشرفته را ارائه نموده  و در ادامه کارگاه عملی )نحوه 
تعبیه لوله‌گذاری تراشه - نحوه ونتیلاسیون با ماسک و 
 )Laryngeal  mask airway آمبوبگ - نحوه تعبیه
آموزشی  این دوره  است  نمودند. شایان ذکر  برگزار  را 
با همکاری مرکز آموزش مداوم دانشگاه علوم پزشکی 
برای  بازآموزی  امتیاز  پنج  دارای  و  برگزار  اصفهان 

پزشکان بود و به مدت هفت ساعت به طول انجامید.

اهمیت تغذیه در دوران میانسالی 

دومین همایش ›› اهمیت تغذیه در دوران میانسالی 
توسط  مشهد  ساکن  بازنشستگان  از  دعوت  با   ››
تغذیه علیرضا محمودی در سالن  ارشد  کارشناس 
اجتماعات بهداشت و درمان مشهد برگزار گردید. 
درمان  و  بهداشت  رسانی  اطلاع  پایگاه  گزارش  به 
در  تغذیه  اهمیت  شمالشرق،همایش  نفت  صنعت 
دوران میانسالی توسط کارشناس ارشد تغذیه علیرضا 
محمودی در سالن اجتماعات بهداشت و درمان مشهد 

برگزار گردید. 
و  عمر  طول  افزایش  در  تغذیه  نقش  کرد  بیان  وی 
شده  ثابت  بیماری‌ها  از  پیشگیری  و  زندگی  کیفیت 
بر  سالمندی  تا  جنینی  دوران  از  تغذیه  است.وضعیت 
وضعیت سلامت تاثیرگذار است.با افزایش سن تغییراتی 
از  برخی  بروز  احتمال  که  شد  خواهد  ایجاد  بدن  در 
به‍‌عنوان  می‌دهد.  افزایش  را  ای  تغذیه  کمبودهای 
مثال با افزایش سن ترشحات معده کاهش یافته و بر 
جذب بسیاری از ویتامین‌ها و موادمعدنی اثر می‌گذارد.

به  مبتلا  سالمندان،  و  میانسالان  از  بسیاری  همچنین 
اختلالاتی مثل فشارخون بالا و چربی خون بالا هستند 
قلبی  بیماری‌های  و  دیابت  مانند  بیماری‌هایی  از  یا  و 

آنها  کنترل  به  صحیح  تغذیه  که  می‌برند  رنج  عروقی 
را  تغذیه  وضعیت  خوردن  غذا  سالم  می‌کند.  کمک 
می‌دهد،  کاهش  را  بیماری‌ها  خطر  و  بخشیده  بهبود 
به مدیریت و کنترل بیماری‌های مزمن کمک می‌کند 
بالا  برای زندگی روزمره  را  توان فرد  انرژی و  و سطح 
می‌برد.مطالعات نشان داده طول عمر، بیش از آنکه به 
زمینه‌های ژنتیکی بستگی داشته باشد به شیوه زندگی 
جهانی  سازمان  گزارشات  طبق  است.  مربوط  سالم 
ایجاد شده در دوران  بیماری‌های  از  بهداشت بسیاری 
میانسالی و سالمندی، نتیجه نداشتن یک رژیم غذایی 
اندازه  براساس  تغذیه‌ای هر فرد  مناسب است.نیازهای 
بدن، میزان فعالیت بدنی، جنس و ابتلا یا عدم ابتلا به 
بیماری‌های مختلف میتواند متفاوت باشد، در شرایطی 
مانند بیماری‌ها، عفونت‌ها و دوره نقاهت معمولا افزایش 
سبک  اصلاح  در  مهم  رویکردهای  از  یکی  می‌یابد. 
زندگی، آموزش اصول تغذیه مناسب و انجام رفتارهای 
آموزشی  جلسات  در طی  که  است  مناسب  ای  تغذیه 
صنعت  گرانقدر  پیشکسوتان  برای  شده  درنظرگرفته 
نفت با همکاری واحد تغذیه بهداشت و درمان صنعت 
نفت شمالشرق کشور به این مباحث پرداخته می‌شود.
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دوره آموزشی مدیریت رفتار سازمانی در بهداشت و درمان صنعت نفت فارس برگزار شد 
مدیران و کارشناسان بهداشت و درمان صنعت نفت 
فارس در دوره آموزشی مدیریت رفتار سازمانی شرکت 

کردند. 
به گزارش پایگاه اطلاع‌رسانی بهداشت و درمان صنعت 
نفت فارس، این دوره به همت سید حجت‌اله صادقیان 
رییس امورکارکنان این مرکز و بر اساس سرفصل‌های 
هدف مدیریت رفتار سازمانی و ارائه راهکارهای بهتر در 
برقراری ارتباط بین همکاران، همچنین نحوه تعامل با 
کارکنان مختلف و ایجاد انگیزه در بین افراد و کاهش 
تنش‌های شغلی به منظور افزایش بهره‌وری در محیط 
و  مطالعه  علم  سازمانی  رفتار  پذیرفت.  صورت  کار 
در  گروه‌ها  و  افراد  مردم،  برخورد  نحوه  دانش  کاربرد 

می‌شود؛  رویکرد سیستمی ‌انجام  با  که  سازمان‌هاست 
با  ارتباط  در  را  سازمان‌ها  در  کارکنان  روابط  یعنی 
اجتماعی  سیستم‌های  و  سازمان‌ها  گروه‌ها،  افراد،  کل 
اهداف  به  دستیابی  آن  از  هدف  و  می‌کند  تشریح 
این  است.  بهتر  روابط  ایجاد  با  اجتماعی  و  سازمانی 
به  میلادی   ۱۹۴٠ دهه  اواخر  در  بار  اولین  برای  علم 
عنوان یک واحد دانشگاهی ارائه شد و در حال حاضر 
توجه سازمان‌های مختلف  از دوره‌های کاربردی مورد 

محسوب می‌شود.
گفتنی است تعداد قابل توجهی از مدیران و کارکنان 
این مرکز در این کلاس آموزشی شرکت کردند و این 

دوره با اقبال عمومی‌همراه بود.

مراسم تجلیل از خانواده معزز شهدا به مناسبت روز بزرگداشت شهدا 

مراسم تجلیل و تکریم از خانواده ایثارگران و فرزندان 
شهدا در بهداشت و درمان صنعت نفت غرب کشور 

برگزار شد. 
و  بهداشت  ریاست  ابتدا دکتر جهانبخش کیانی  در   
ما  اینکه  بر  تأکید  با  کشور  غرب  نفت  صنعت  درمان 
نسبت به ارزش‌ها و فرهنگ دینی و انقلابی خود بی‌توجه 
جمهوری  تشکیل  از  هدف  داشت:  اظهار  نیستیم، 
اسلامی‌ایران و این نظام مقدس، جاری ساختن مقررات، 
قوانین و اصول دین بوده است و وظیفه ماست در قبال 

این هدف  راستای  در  که  خانواده شهدایی  و  فرزندان 
جان خود را از دست داده‌اند، ادای دین کنیم. در ادامه 
دکتر کیانی بیان کرد: شهدای ما نیز با الگو گرفتن از 
امام حسین )ع( از جایگاه خاصی برخوردار می‌باشند. 
شایان ذکر است، این مراسم به مناسبت ۲۲ اسفند روز 
بزرگداشت شهدا و سالروز تاسیس بنیاد شهید به همت 
امور فرهنگی بهداشت و درمان صنعت نفت غرب کشور 
برگزار و از فرزندان شهدا با اهدا لوح سپاس تقدیر به 

عمل آمد.
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با تلاش کارکنان بخش اورژانس بیمارستان نفت گچساران؛ دو بیمار ایست قلبی با انجام 
عمل CPR از مرگ نجات یافتند 

متخصص طب اورژانس بیمارستان بعثت صنعت نفت 
گچساران گفت: کادر اورژانس این بیمارستان، دو بیمار 
ایست قلبی را با انجام عمل CPR )احیای قلبی، ریوی( 

از مرگ نجات دادند. 
دکتر بابک باقری در گفتگو با خبرنگار بهداشت و درمان 
صنعت نفت گچساران افزود: این بیماران 61 ساله و 64 ساله 

بودند که دچار ایست قلبی شده بودند.
وی اضافه کرد: پس از معاینات لازم با وجود مشاهده علایم 

مرگ عمل CPR روی این بیماران انجام شد.
دکتر باقری  اظهار داشت: پس از گذشت حدود یک ساعت 
کم کم علایم حیاتی در بیماران ظاهر و با احیای بیماران از 

مرگ نجات یافتند. 
نفت  صنعت  بعثت  بیمارستان  اورژانس  طب  متخصص 

گچساران گفت: بیماران سپس برای مراقبت بیشتر به منتقل 
و برای مداوا و تکمیل درمان به بخش CCU بیمارستان شهید 
رجایی اعزام شدند که هم اکنون در سلامتی کامل قرار دارند.

و  ناگهانی  شدن  متوقف  قلبی،‌  ایست  است  گفتنی 
که  است  هوشیاری  و  تنفس  قلب،  عملکرد  غیرمنتظره‌ی 
عمل پمپاژِ آن را مختل و رسیدن جریان خون را به سایر 
اورژانسی است و اگر  اندام‌ها متوقف می‌کند. ایست قلبی، 
سریع مورد درمان قرار نگیرد، باعث مرگ ناگهانی می‌شود 
اما با مراقبت‌های پزشکیِ سریع و مناسب، ممکن است فردی 
که دچار این عارضه شده‌است، زنده بماند. انجام احیای قلبی 
ریوی )CPR(، درمان با دستگاه شوک یا حتی تنها فشار 
روی سینه، می‌تواند شانس زنده ماندن را تا رسیدنِ اورژانس، 

افزایش بدهند.

آیین کاشت 100 نهال به نام شهدای گرانقدر صنعت نفت در بهداشت و درمان صنعت نفت مرکزی و لرستان 

طرح ماندگار کاشت 100 نهال با شعار هر شهید یک 
درخت و به نام شهیدان گرانقدر صنعت نفت با حضور 
مهاجران،  امام جمعه شهر  نیک‌زاد  الاسلام   حجت 
دکتر رحیم معصومی‌ رئیس بهداشت و درمان مرکزی 
و لرستان، دکتر پناهنده شهردار مهاجران و جمعی از 
مدیران و مسئولین شهر مهاجران در محوطه فضای سبز 

درمانگاه حضرت ولیعصر )عج( برگزار شد. 
به گزارش روابط عمومی ‌بهداشت و درمان صنعت نفت 
استان مرکزی و لرستان، طرح ماندگار کاشت 100 نهال با 
شعار هر شهید یک درخت به نام شهیدان گرانقدر صنعت 
شهر  جمعه  امام  نیک‌زاد  حجت‌الاسلام  حضور  با  نفت 
مهاجران، دکتر رحیم معصومی‌ رئیس بهداشت و درمان 
شهردار  پناهنده  دکتر  لرستان،  و  مرکزی  نفت  صنعت 
مهاجران، مهندس محمدی بخشدار و جمعی از مدیران 
و مسئولین شهر مهاجران در محوطه فضای سبز درمانگاه 

حضرت ولیعصر)عج( برگزار شد. 
در ابتدای این مراسم دکتر معصومی‌ضمن خوشامدگوئی، 
روز شهید را فرصت مغتنمی ‌برای تکریم خانواده شهدا و 

ایثارگران  دانستند. 
وی با بیان اینکه در راستای زنده نگهداشتن یادشهدا و 

همچنین ترویج فرهنگ ایثار و شهادت، 100 نهال با شعار 
هر شهید یک درخت به نام شهیدان گرانقدر صنعت نفت در 
محوطه فضای سبز درمانگاه حضرت ولیعصر )عج( به نام این 

عزیزان کاشته خواهد شد. 
در ادامه حجت الاسلام نیکزاد ضمن تبریک فرارسیدن ماه 
مبارک رمضان و همچنین 22 اسفند روز  تجلیل از مقام 
شهید، تداوم راه متعالی شهدای عزیز، پاسداری حقیقی 
از خون شهیدان و ترویج فرهنگ غنی ایثار و شهادت را 
از وظایف کنونی جامعه دانستند و از مجموعه بهداشت و 
درمان صنعت نفت درخصوص تجلیل و گرامیداشت روز 
شهدا، تقدیر به‌عمل آوردند و کاشت نهال جهت شهدا را 

کاری فاخر و ارزشمند برشمردند. 
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